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. /as zehnjéhrige Jubildum der Deutschen Mark gibt uns
= Anlaf}, unseren diesjdhrigen ,Geschdftsbericht fir die Be-
legschaft” nicht nur auf das laufende Geschéftsjahr, son-
dern auf den gesamten Zeitraum seit der Wéhrungsreform
zu erstrecken, Die Betrachtung der Entwicklung in einem
solch lGngeren Zeitraum ergibt natirlich bessere Beurtei-
lungsméglichkeiten, als wenn wir uns — in der Folge der
frilheren Jahresberichte — allein auf das Geschéftsjahr 1958
beschréinken wiirden. Ein solcher Uberblick regt aber auch
zu Vergleichen an. Etwa im gleichen Zeitabstand vom ersten
Weltkrieg und von der ihm folgenden ersten Wahrungs-
reform wurde die deutsche Wirtschaft von der Weltwirt-
schaftskrise und den politischen Ereignissen wie von einem
Fieber geschiittelt. Arbeiter und Angestellte — auch unseres
Unternehmens — mufiten taglich um ihren Arbeitsplatz
bangen. Der in diesem Heft enthaltene Bericht zeigt, wie
véllig anders die Lage heute, dreizehn Jahre nach dem
zweiten Weltkrieg und zehn Jahre nach der Schaffung der
,Deutschen Mark”, ist. Wer Eignung und Liebe zum Beruf
mitbringt, braucht um seinen Arbeitsplatz nicht zu bangen.
MNatiirlich denken wir alle daran, dafi Sorgen und Unsicher-
heit auch den heutigen Menschen belasten. Sie liegen je-
doch in der politischen Ungewifiheit, deren Ausmaf} wir
gerade im abgelaufenen Jahre wieder mit aller Deutlich-
keit spiirten. Mége uns das neve Jahr die Gewiflheit fried-
licher Entwicklungen in der Welt bringen! Das ist unser
Wounsch zum Weihnachtsfest und an der Jahreswende fiir
alle wvnsere Betriebsangehérigen in Deutschland und

draufien in der Welt.

DIE GESCHAFTSLEITUNG
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Gute Ergebnisse gemeinsamer Arbeit

In den vergangenen Monaten ist allenthalben
ein Ereignis in seiner Bedeutung gewiirdigt wor-
den, das nun schon zehn Jahre zuriickliegt. Die
Wahrungsreform des Jahres 1948 hat mit der
Sicherung unserer Wéhrung gleichzeitig eine
Wirtschaftspolitik erméglicht und eingeleitet,
die inzwischen von reichen Erfolgen gekrént
worden ist. Von dieser Wirtschafts- und Wah-
rungspolitik getragen, hat sich auch in unserem
Unternehmen eine gute Entwicklung vellzogen,
Uber die hier den Angehérigen unserer Gesell-
schaften berichtet werden soll.

Es widre nun unzweckmiflig, die beabsichtigte
Information anhand von Bilanzen geben zu
wollen. Abgesehen davon, dafi das Gesetz fiir
eine Personalgesellschaft wie die TuN Lehner
& Co.- unsere Muttergesellschaft — keine Bilanz-
veréffentlichung vorsieht, wiirde auch eine ein-
zelne Bilanz nichts iiber die Entwicklung aus-
sagen, die sich in den zehn Jahren seit der
Wéhrungsreform vollzogen hat.

Das Fehlen von Bilanzveréffentlichungen, das
auch durch die unterschiedlichen steverlichen
Bestimmungen fir Kapitalgesellschaften einer-
seits und Personalgesellschaften andererseits
bedingt ist, mag Ursache sein, daf} die Bedeu-
tung unserer Firma und die Erfolge unserer
Arbeit oftmals unterschdtzt werden. Um so
dringlicher ist unser Anliegen, alle Mitarbeiter
in der Form dieser ,Mitteilungen an die Beleg-

schaft der TuM-Gesellschaften” iber die Ent-

wicklung der letzten Jahre zu informieren. Da
die Ergebnisse des nun zu Ende gehenden
Jahres 1958 sicherlich besonderes Interesse fin-
den werden, wollen wir auch dieses Jahr in den
Kreis unserer Betrachtungen einbeziehen und
so verfahren, daf3 wir anhand von Schau-
bildern zunéchst die Entwicklung des wichtigen
Abschnittes seit der Wahrungsreform erléutern
und anschliefiend — soweit wir die Zahlen bereits
abschitzen kénnen - die Ergebnisse unserer
gemeinsamen Arbeit im Jahre 1958 beleuchten.

Die Umsdtze der TulN-Gesellschaften

In Bild 1 haben wir in Prozentzahlen die Um-
sitze der Telefonbau und MNormalzeit Lehner
& Co. und der Telefonbau und MNormalzeit
GmbH. aufgezeichnet. Die Umsétze der Tochter-

;:.'l Stichtog 31. Dezember
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Bild 1 Die Umsatzentwicklung der TulM Lehner & Co. und der TulN GmbH.

seil der Wihrungsreform
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Bild 2

Geschaftshous dos
Vorwaltungsbazirks
Honnower,

Hanngwer, Velgersweg 38

Bild 3

Geschifishous des
Verwoliungsbezirks
Dartmund,

Dortmund, Luisenstr, 14

Bild 4

Geschdftshaus des
Verwallungsbezirks Essen
und der Indystriesbieilung
Hub rpilsied, Edsen,
Christophstr, 18-20 g

gesellschaften im In- und Ausland oder der mit
uns in Verbindung stehenden Unternehmen
blieben dabei unberiicksichtigt. Die Statistik
zeigt eindringlich, daf} die Umsétze sténdig
angewachsen sind, eine Steigerung, auf die wir
mit Befriedigung in jedem unserer friheren
Johresberichte hinweisen konnten,

Um einen Anhalt zu geben, méchten wir be-
merken, dafl im Jahre 1958 die Umsdtze der
beiden Gesellschaften nicht unerheblich iiber
der Summe von DM 100 Millionen liegen. Auch
diese Zahl bedarf insofern einer Erlduterung,
als unsere Umsdtze mit denen anderer Unter-
nehmungen, die sich auf den Verkauf ihrer
Produkte beschrénken, nicht chne weiteres ver-
gleichbar sind; denn in dem Umsatzanteil der
Telefonbau und Mormalzeit Lehner & Co. sind
die Erlése der Johresmieten und Wartungen
enthalten, Einnahmen, die eine Rente bedeuten
fir eine im Mietgeschdft eingesetzte Apparatur,
die — wenn sie verkauft worden wére — ungleich
héhere einmalige Erlése gebrocht hétte.

Der Umsatz der beiden Firmen entfdllt natiir-
lich in weitaus Uberwiegendem Umfange ouf
Fernsprech-, Melde- und Uhrenanlagen. Die
auflerhalb dieses wichtigen Sektors liegende
Produktion an sonstigen Apparaturen - zum
Beispiel Freistemplern und Warenautomaten -
liegt bei etwa 8%a.

Immerhin sind diese Geschéftszweige von er-
heblicher Bedeutung: sie wurden in den 30er
lahren mit dem Ziel aufgenommen, die Risiken
einer einseitigen Fabrikation, die sich in den
Krisenjahren 1931-32 gezeigt hatten, zu min-
dern, wobei der in dieser Geschaftssparte im
Vordergrund stehende Warenautomat eng mit
den Werkstatten unserer Vorfertigung (Stanze-
rei, Bohrerei usw.) in Verbindung steht. Auch der
fur den Minzfernsprecher entwickelte Minz-
prifer konnte bei der Fertigung won Waren-
automaten als wesentlicher Bestandteil mit
besonderem Mutzen verwandt werden.

Ein ,.Service-Unternehmen”

Es ist allen Angehérigen unseres Unternehmens
bekannt, daf} der wesentliche Geschaftszweck
der Telefonbou und Normalzeit Lehner & Co.
darin liegt, die von der Telefonbau und Normal-
zeit GmbH. hergestellten Telefonapparaturen,
Uhren, Meldeanlagen usw. an einen breit ge-
streuten Kundenkreis zu verkaufen oder — nach
freier Wahl des Kunden — zu vermieten und die




eingesetzten Apparaturen sorgsam zu pflegen
und zu warten. Ein sehr erheblicher Teil unseres
Kundenkreises entschliefit sich regelméBig, die
in der Vermietung liegenden Vorteile zu nutzen.
Mit grofiter Sorgfalt widmen wir uns sowohl der
Installation, wie auch derPflege undWartung der
verkauften oder vermieteten Apparaturen. Ein
gut geschulter, intensiver ,Service” ist der Stolz
der Telefonbau und Mormalzeit Lehner & Ceo.
Von den in unseren Unternehmen téatigen rund
8000 Menschen stehen rund die Hélfte in Dien-
sten der Lehner & Co. Davon enffdllt auf die
Frankfurter Zentrale nur ein iiberraschend ge-
ringer Anteil; der weit (berwiegende Teil ist
in den Verwaltungshezirken beschéftigt, deren
Avusbou und Aufbau wir besondere Aufmerk-
samkeit widmen. So ist denn auch die Zahl
unserer Filialen (Verwaltungsbezirke] von 10
im Jahre 1945 auf nunmehr 16 gestiegen, und
ein immer dichteres Netz von Technischen Biros
(52) und Revisionsstellen (88) Uberzieht das
ganze Bundesgebiet. Dadurch ist den zumeist
moforisierten Revisoren die Maoglichkeit ge-
geben, auftretende Schéden in kirzester Zeit
zu beheben.

Verwaltungsbezirke in eigenen Gebduden

Wenn wir in friheren Zeiten fast durchweg in
gemieteten Réumen arbeiteten, so ist im Hin-
blick auf die Schwierigkeiten, in Birogebéduden
fir Werkstdtten und Warenlédger geeignete
Réume zu mieten, die Zahl eigener Geschdfts-
gebdude in den Verwaltungsbezirken in den
letzten Jahren — wie die Bilder 2 bis 10 zeigen -
betrdchtlich gestiegen. Weitere firmeneigene
Gebdude sind im Bau oder in der Planung.

Die Entwicklung des Mietebestandes

Die Giite unserer Apparaturen und unseres
Service ermoglichten den Aufbau eines in den
letzten Jahren sténdig gestiegenen Miete- und
Wartungsbestandes. Wir haben die Entwick-
lung der Jahresmiete- und Wartungsbestéinde
in Bild 11 aufgezeichnet; denn wir fiilhlen uns
gehalten, iber diese fir unser Unternehmen -
auch in unseren Bilanzen — wichtigsten und be-
deutungsvollsten Gréfien Auskunft zu geben.
Bei Betrachtung des eindrucksvollen Schau-
bildes mufi man beriicksichtigen, dafi das Unter-
nehmen durch den Verlust der im russischen und
polnischen Gebiet, in der Ostzone wie auch im
Ostsektor Berlins seinerzeit investierten Appa-
raturen fast 50% des Gesamtbestandes ein-

Bild 5§

Geschiftshows das
Verwaltungsbezirks Kaln,
Kéln o. Rh., Gentar Str, 3-5

28.10.1953

. Bild &
Geschaftshous des
Yerwallungsbezirks
‘Wiirltemberg,
Stutigorl, Sattlersir. 1-3

Bild 7

Geschafishous des
Verwaltungsbazirks Shdwest,
Frankfurt am Main,
Fronkenallee 1%




Bilg 8

Geschiftshaus des Ver-
wallungsbezirks Mdnchen,
Muonchen,
Horzog-Rudoli-Str, 4

26. 6. 1956
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Bild ¥

Geschilshaus des Ver-
waltyngsbezirks Disseldorf,
Disssaldacf,

Grofenberger Alles 78

1.7.1957

Bild 10
Geschiltshauws des

Monnheim,
Am Bohnhofsplatz

1959

Verwaoltungsbezirks Mannheim,

gebifit hatte. Auch von den im Bundesgebiet
vorhanden gewesenenTeilen dieser Vermégens-
werte waren fast 40% durch die Kriegsereig-
nisse zerstort worden. Das Bild zeigt, dafi wir
schon sehr bald nach der Kapitulation des
Jahres 1945 mit Nachdruck an den Wieder-
aufbau des Miete- und Wartungsbhestandes ge-
gangen sind. Mit dem Einsatz aller Kréfte in der
Frankfurter Geschéftsleitung und in den Ver-
waltungsbezirken ist es gelungen, in West-
deutschland den Miete- und Wartungsbestand
auf das Dreifache des Bestandes vom Jahre 1938
im damaligen Reichsgebiet zu erh&hen.

Kein Auf und Ab der Beschaftigungsziffer

Gleiches Interesse wird das Bild 12 finden, das
Uber die Zahl der in unseren Unternehmen
arbeitenden Personen Aufschlufl gibt. Im Jahre
1938 waren in der Telefonbau und Mormalzeit
GmbH. 1768 und in der Telefonbau- und Nor-
malzeit Lehner & Co. 2661, zusammen also
4429 Personen, tétig. Heute beschdftigt das
Unternehmen fast 8000 Arbeiter und Ange-
stellte. Diese rund 8000 Beschaftigten gehdren
je etwa zur Hélfte der Telefonbau und Normal-
zeit Lehner & Co. und der Telefonbau und Nor-
malzeit GmbH. an.

Fertigung in finf Werken

Die Fabrik — die GmbH — arbeitet in Frankfurt,
mit ihren Biros fir die Entwicklung, Konstruk-
tion, Schaltung und den Laboratorien in der
Mainzer Landstrafie, in der auch die Geschéfts-
leitung domiziliert. Die Fabrikationsrdume lie-
gen in der Kleyerstrafle, im Werk Ohmstrafle
(Warenautomaten), in Urberach und in einer
kleineren Werkstatt in Berlin. Aus friheren Be-
richten ist bekannt, daf} von den rund 32 000 m?
Mutzflache vor dem Kriege, Uber die die GmbH
verfigte, nach Beendigung der Kriegshand-
lungen nur 12 000 gm zur Verfligung standen.
Erhalten blieb im wesentlichen nur die Fabrik in
Urberach. Wir entschlossen uns, die Fabrika-
tionsstitten in Frankfurt wieder aufzubauen,
und im Jahre 1958 verfiigen unsere finf Werke
in der Mainzer Landstrafle, in der Kleyerstrafie,
Ohmstrafie, in Urberach und in Berlin Gber eine
Nutzflache von rund 53000 gm (siehe Bild 13).
Die Fabrikgebdude und auch die Réaume, in
denen die Angehérigen der Telefonbau und
MNormalzeit Lehner & Co. arbeiten, sind in den
friheren Heften wverschiedentlich abgebildet
worden, und auch dieses Heft zeigt auf Seite 33




den Neubau in der Kleyerstrafie, der das Wahr-

zeichen unserer Firma, die weithin sichtbare b Sichiag 1. Dasdrnber
grofie Kreiseluhr, trégt. In diesem Bild sind auch

einige Zahlen Gber die Gréfienverhdltnisse

dieses Neubaus enthalten. =0
Bei Bild 13 mochten wir noch ein wenig ver-

weilen; denn aus ihm geht herveor, dafi wir zu- 200
néichst besonderes Gewicht auf die Vergréfle-

rung der Fabrikationsstétten gelegt haben. Die
Réumlichkeiten fiir die kaufménnischen und s
technischen Biiros konnten bisher nicht so stark

ausgebaut werden. Das sténdige Wachsen des 100
Geschaftsumfanges wird aber in der nédchsten

Zeit nicht nur die Bereitstellung von neuen o

Réumen fir die kaufménnische Verwaltung er-
fordern, noch dringlicher ist der Raumbedarf
der Entwicklungs-, Schaltungs- und Konstruk-
tionsabteilungen geworden. Die Aufgaben, die
uns neue technische Entwicklungen stellen, las-
sen es unerldflich erscheinen, die Réumlich-
keiten Fir unsere Ingenieure, Konstrukteure und
die Laboraterien zu erweitern,

Vorsichtige Bauplanung

Im Ubrigen zeigt das Bild 13 aber auch, dafd wir
bei dem Ausbau unserer Fabrikationsstatten
Vorsicht und duBBerste Sparsamkeit walten
lieflen. So ist zum Beispiel die Zah| der Arbeiter
und Angestellten der GmbH von 1650 Personen
im Jahre 1948 auf rund 4000 Mitarbeiter - also
um 142%, — gestiegen; dagegen zeigt der Zu-
wachs an Arbeitsrdumen trotz der Steigerung
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Bild 11 Die Entwicklung dor Johresmicte. und Wartungsbesi@nde der TuM Lehner &Co.

liefert hatte, nahm sie kurz nach der Wahrungs-
reform auch die Entwicklung und Lieferung von
Amtssystemen fir die Deutsche Bundespest auf.
Dieser Geschdftszweig hat sich, vor allem in der
letzten Zeit, erfreulich entwickelt, da unsere
Amtstechnik nunmehr in allen Punkten den
Wiinschen der Deutschen Bundespost entspricht.
Der Amtstechnik ist neben der Lieferung von
MNebenstellenanlagen der beachtliche Anteil der
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Stichtag 30, Juni

des Produktionsumfanges auf etwa das Vier- e
fache einen weit geringeren Umfang, némlich _—
rund ?0%s. Vorsicht und Sparsamkeit, die uns

leiteten, werden aber auch noch an einer wei- e,
teren Tatsache deutlich: wéihrend eigene Ge-

béude die Nutzfléche des Jahres 1938 von rund o
32000 gm beherbergten, entfallen von den

jetzt genutzten 53000 gm immerhin rund i TuN Lehner & Co
4000 gm auf angemietete Réume. Im Zuge der
Umstellung von Fabrikationsverfahren und not- e
wendigen betrieblichen Rationalisierungsmafi-

nahmen werden sich allerdings in ndchster Zeit e
gewisse Fabrikneubauten nicht vermeiden las-

sen. Dieser Entschluf} wird durch die stetige und 1000

nachhaltige Umsatzsteigerung der letzten Jahre
gerechtfertigt und erleichtert.

o
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MNachdem die TuN schon in friheren Jahren
wichtige Fernsprechédmter in das Ausland ge-

Bild 12 Die TuM-Balegschofi hat sich in dor Zeitvon 1948 bis 1958 nahezu verdoppelt



Behordenauftrédge von 10% am Gesamtumsatz
zu verdanken.

Gesicherter Arbeitsplatz und soziale Leistungen

Eine Betrachtung der Schaubilder zeigt, wie in
stetiger Entwicklung die Produktion und unsere
Umsdtze zu beachtlicher Héhe gestiegen sind.
Diese stetige Entwicklung und unser starker und
nachhaltiger Wille, vorwértszukommen, geben
wohl jedem unserer Betriebsangehérigen die
Gewifheit, dafd sein Arbeitsplatz gesichert ist
und daf ihm in dem sténdig wachsenden Unter-
nehmen auch Aufstiegsméglichkeiten geboten
werden.

Im sozialen Bereich war fiir die Geschéftsleitung
die Neuregelung der Richtlinien unserer Unter-
stitzungseinrichtung ein sehr schwieriges Pro-
blem, das im vergangenen Jahr im Einverneh-
men mit den Reprdsentanten der Arbeiter und
Angestellten — wie wir glauben glicklich — ge-
l6st worden ist. Hieriiber liegt ein besonderer
Bericht vor (siehe Seite 13). In Ergénzung dieses
Berichtes Uber die Unterstitzungseinrichtung
wird Bild 14 Gber den Umfang der gesetzlichen

und freiwilligen sozialen Leistungen Interesse
finden.

Auch 1958 lief auf vollen Touren

Wenn wir am Ende des vorigen lahres glaubten,
bei unseren Planungen fir das laufende Jahr
1958 einige Vorsicht walten lassen zu miissen,
so hat die bisherige Entwicklung gewissen Be-
firchtungen Gber ein Absinken der Konjunktur
nicht recht gegeben. Die Fabrik und die Verwal-
tungshezirke laufen weiter auf vollen Touren.

Schon den Verlauf des Jahres 1956 konnten wir
mit den Worten kennzeichnen , Auf dem Gipfel
der Hochkonjunktur”, Damals waren die Auf-
tragseingénge bei der Kommanditgesellschaft
erneut stark angestiegen und das Polster uner-
ledigter Auftrége war weiter gewachsen. Bei
leicht riickgéngigen Auftragseingdngen hatte
auch das Jahr 1957 — dank der in den hohen
Auftragsbestdnden liegenden Arbeitsreserve —
noch eine weitere Umsatzsteigerung gebracht.
Das Johr 1958 brachte bei leicht steigenden
Auftragseingéingen eine erneute  Umsatz-
steigerung.

Da in der TuM Lehner & Co. unser Miete- und
Wartungsbestand sténdig weiterwéichst und der
Auftragsbestand erneut gestiegen ist, geht die
Umsatzkurve bei anndhernd gleichbleibenden
Auftragseingdngen noch immer kréftig nach

0

40 000 Stichiog 30. Juni

. Fabrikalionsrdeme
i Blirgrauma

50000

40 000

30000 Lh

10 000

|
| & ]
[ |

]

Bild 13 Die Entwicklung der Mutzflache bei der TuM GmbH.

mit ihren Finf Werken in Frenkfurt a. M., Urberach/Hessen und Berlin

oben. Alles in allem zeigt das Bild der
Geschdftslage in  den Verwaltungsbezirken
der Kommanditgesellschaft seit nunmehr drei
Jahren eine bemerkenswerte GleichméaBigkeit
auf hohem Stand, wenn auch in den einzelnen
Bezirken leichte Unterschiede zu verzeichnen
sein magen. Es sind keinerlei Anzeichen dafir
vorhanden, dafd sich im kommenden Jahr die
geschdftliche Lage wesentlich dndern wird.
Das gilt sowohl fir die allgemeinen wirtschaft-
lichen Verhdltnisse des Bundesgebietes, das sich
— wenn auch bei teilweisen Abschwéchungen —
nunmehr seit Jahren im Zustande der Voll-
beschaftigung befindet, wie auch fir die
besonderen Verhdltnisse unseres Geschafts-
zweiges. Dabei verdient Aufmerksamkeit, daf3
die Fernsprechdichte im Bundesgebiet mit 89
Sprechstellen auf 100 Einwohner noch immer
weit hinter der Fernsprechdichte anderer hoch-
industrieller Lander zuriickbleibt, so zum Bei-
spiel hinter England, Schweden, der Schweiz
und den USA. So sind wir der begrindeten
Meinung, daf auch auf léngere Sicht die Aus-
sichten fir eine weitere Ausweitung unseres
Unternehmens durchaus optimistisch beurteilt
werden kénnnen.

Die Lieferungen der Fabrik

Was die Fabrik — also die Telefonbau und
Normalzeit GmbH — anbelangt, so geben ihr
die aus den Verwaltungsbezirken der Komman-
ditgesellschaft zugehenden Auftrége natirlich
eine wesentliche Stitze fiir ihre Beschéftigung;
denn trotz der Ausdehnung ihres Wirkungs-



kreises auch auf andere Abnehmer (Bundespost,
Bundesbahn, Export usw.), geht immer noch fast
die Hélfte der Fertigung iiber die Verwaltungs-
bezirke der Kommanditgesellschaft. Zwar ist die
Umsatzsteigerung der GmbH im Jahre 1958 ge-
ringer als die der Lehner & Co., aber wir kénnen
wiederum eine Steigerung des Exports ver-
zeichnen, wobei wir nach wie vor den Absatz
iber bewdhrte, langjdhrig mit uns zusammen-
arbeitende Vertretungen in den europdischen
und auBereuvropdischen Landern mit beson-
derer Sorgfalt pflegen. Auch findet unser Export
immer mehr eine wesentliche Stitze in unseren
eigenen ausléndischen Gesellschaften, die im
letzten Jahre sowohl in Italien und Venezuela
wie auch in New York gut vorangekommen
sind. An dieser Stelle sei auch die gute Entwick-
lung unserer Gesellschaft in Saaorbriicken er-
wdhnt; es sei vermerkt, dafl wir auch in Quito
{Ecuador) — zusammen mit Geschdftsfreunden,
die mit uns seit langen Jahren verbunden sind, -
eine, wenn auch nur kleine Firma gegriindet
haben. Das Behdrdengeschéaft wird natirlich
von uns ganz besonders gepflegt, und es bedarf
keiner Erwihnung, dafl wir nach wie vor dem
nun schon vor einer Reihe von Jahren neu hinzu-
gekommenen grofien und wichtigen Arbeits-
gebiet, das uns mit der Deutschen Bundespost
verbindet, gréfite Aufmerksamkeit zuwenden.
Auch die Umsétze der Abteilung Warenauto-
maten und der Freistempler GmbH haben sich
vergréfiart, und wir kénnen auch eine Erhéhung
des Umsotzes in unseren altbewdhrten elek-
trischen Uhren und im Geschéft mit Melde-
anlagen verzeichnen.

Umstellung auf neve Typen

Die Fabrik ist stark belastet durch die Umstel-
lung unserer Fabrikation auf neue Typen. Das
gilt fiir alle unsere Apparaturen, so zum Beispiel
auch fir die Warenautomaten, an die von un-
seren Abnehmern stdndig neve Anforderungen
gestellt werden. Die Entwicklungs- und Kon-
struktionsabteilungen sind natirlich vordring-
lich bei den Telefonapparaturen damit be-
schaftigt, die Sprechstellen, die Reihenapparate
und insbesondere die Fernsprechzentralen stén-
dig zu verbessern. Der auf diesem Gebiete ge-
leisteten Arbeit ist — bei der Bedeutung dieser
Apparaturen fir unser Unternehmen - ein be-
sonderer Abschnitt (siehe Seite 21) in diesem Heft
gewidmet. Er wird allen unseren Betriebsange-
hérigen die Uberzeugung geben, dafi wir den
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Bild 14  Dip geseizlichen und freiwilligen Seriolleistungen der TulM
in den vergangenan 10 Johren

Anforderungen, die ein sich immer mehr ver-
schdrfender Wetthewerb an uns stellt, gerecht
werden kénnen; und wenn zuweilen Zweifel
dariber geduflert worden sind, ob wir richtig
handeln, wenn wir bei unseren bewdhrten, stdn-
dig verbesserten Techniken blieben, so kénnen
wir darauf hinweisen, dafi die Auffassungen, die
wir in dem Johresbericht 1957 gegeben haben,
durch die Proxis gerechifertigt worden sind:
die in den letzten Johren so betrdchtlich ge-
stiegenen Umsdtze sowohl an die Privatkund-
schaft wie auch an die Deutsche Bundespost
halten nach wie vor ihren hohen Stand. Natir-
lich sind in den Entwicklungs- und Konstruk-
tionsabteilungen auch die Arbeiten an den fir
eine weitere Zukunft entscheidend wichtigen
modernen Apparaturen, in die wohl mehr und
mehr Elemente der Elektronik eindringen wer-
den, mit aller Intensitét fortgefihrt worden.

Riickschau und Ausblick

13 Jahre sind inzwischen seit der Beendigung
des unglicklichen zweiten Weltkrieges, 10 Jahre
seit der Wdahrungsreform vergangen.

Vielen unserer Betriebsangehérigen wird die
Zeit nach dem ersten Weltkrieg mit der ver-
gleichbaren Zeitspanne von 1919 bis 1933 noach
in lebhafter und bedriickender Erinnerung sein.
Wir kénnen diese Zeitspanne nach dem ersten
Weltkrieg nicht in Zahlen mit den Jahren nach
dem zweiten Weltkrieg und der Gegenwart in
Vergleich setzen; denn uns fehlen die Ziffern -



schon deshalb — weil bekanntlich damals unsere
Firma in Frankfurt eine Fabrik betrieb, die ihren
Absatz noch weitgehend iiber selbsténdige
Vertriebsgesellschoften abwickelte, die erst in
der Zeit bis etwa zum Jahre 1933 allmdhlich
unserem Unternehmen eingegliedert wurden.
Aus diesen selbsténdigen Vertriebsgesellschaf-
ten entwickelten sich dann — schliefilich im Rah-
men der Telefonbau und Mormalzeit Lehner
& Co. — die jetzt in 16 Provinzial- und Landes-
hauvptstddten arbeitenden Verwaltungsbezirke.

Was die politische und wirtschaftliche Entwick-
lung dieser Jahre zwischen den beiden Welt-
kriegen anbelangt, so folgte dem raschen Auf-
schwung in der Zeit bis zum Jahre 1929 die
furchtbare Wirtschaftskrise der Jahre 1931-32
und dann schlieilich das verhéngnisvelle Jahr
1933 mit den schweren wirtschaftlichen und poli-
tischen Folgen des nationalsozialistischen Re-
gimes, unter dem gerade unser Unternehmen so
schwer zu leiden hatte und dann der zweite
Weltkrieg, der uns allen noch in schrecklicher
Erinnerung steht.

Wenn wir mit dieser Riickschau auf die Entwick-
lung seit dem Jahre 1945 - besonders nach dem
Jahre 1948 — blicken und uns vergegenwdartigen,
wie in der politisch und wirtschaftlich gefestigten
Gegenwart die Erfolge unserer Arbeit sichtbar
werden, so bewahrt uns sicherlich allein schon

die Erinnerung an Aufstieg und schwere Féhr-
nisse unserer Firma in einer wechselhoften Ver-
gangenheit vor irgendeiner Uberheblichkeit.
Unsere Gesellschaft steht zudem in der Nach-
barschaft riesengrofier in- und ausléndischer
Unternehmungen mit weltweiten Beziehungen.
Im Wettbewerb mit ihnen muf} sie sich immer
wieder bewdhren und unter Einsatz aller Kréfte
die Selbsténdigkeit ihrer Entwicklung und ihrer
Existenz wahren. Das ist bisher gelungen - und
dieses Ziel steht jedem von uns bei seiner Arbeit
vor Augen. Wir vertraven auf unsere eigene
Kraft — aber ein jeder wird Versténdnis fir
einen durch unsere Erfolge im In- und Ausland
und durch unsere Leistungskraft begriindeten
Wunsch haben, in gréflerem Umfange, als
bisher schon dankenswerterweise geschehen,
gleicherweise wie die im Wettbewerb mit uns
stehenden Firmen durch gréfiere éffentliche
Auftrage unterstiitzt zu werden. Dieser Bericht
wird aber einem jeden von uns die beruhigende
Gewifiheit geben, dafi der Einsatz unserer
Krafte verdiente Erfolge brachte. Auch fiir die
Zukunft kénnen wir die Hoffnung hegen, daf3
unser Mihen gleiche Ergebnisse in dem wirt-
schaftlich gefestigten Teil unseres Vaterlandes
— abseits politischer Féhrnisse — haben werden.
Es sei uns bald vergénnt, in einem wieder-
geeinten Deutschland zu wirken.

HOTEL MARACAY, gings der modgrnsten Hotels in Venezuela, werde

ouch mit TuM-Fernsprech-, Uhren- und Feuvermeldeanlagen ausgesbaiiet.




9671280,88 DM

am 31.12.1957

——

DIE UNTERSTUTZUNGSEINRICHTUNG

DER TELEFONBAU UND NORMALZEIT

Mit besonderer Deutlichkeit zeigt die Entwick-
lung unserer Unterstiitzungseinrichtung, welche
Umwdlzungen sich in den seit der Wd&hrungs-
reform verflossenen Jahren vollzogen haben.
Das absolut — pesitive — Ergebnis, das es heute
festzustellen gilt, beruht auf drei entscheiden-
den Faktoren.

SELESTANDIGKEIT

Die TuM-Unterstitzungseinrichtung ist in die
Rechtsform einer G. m. b. H. gekleidet, d. h. sie
ist eine selbstdndige Gesellschaft, Damit erfillt
sie die grundlegende Voraussetzung fir ihre
Anerkennung als steverbefreite Versorgungs-
kasse. Die gewdhlte Rechtsform eréffnet aber
auch erst die Méglichkeiten fir eine wiederum
stevergesetzlich geregelte Auffillung des Kas-
senvermogens. Auf die hiermit zusammenhan-
genden, im einzelnen Uberaus kemplizierten
Teilfragen kann hier nicht ndher eingegangen
werden und auflerdem: wer beschéftigt sich
schon gerne mit Steuern. Nur das sei, diesmal
mit einem wohlwollenden Seitenblick auf den
Fiskus, gesagt: die staatlichen Bemihungen, die
Selbstandigkeit der betrieblichen, also nicht-
staatlichen Versorgungseinrichtungen zu er-

halten und zu fordern, hoben dem von uns seit
ieher dokumentierten Willen zur zusdizlichen
Altersversorgung verdienter Mitarbeiter weitere
Impulse verliechen. Die schon lange vor der
Wdhrungsreform festgelegte Selbsténdigkeit
unserer Unterstitzungseinrichtung hat sich also
als richtige Form nur bestétigt.

SICHERHEIT

Dem Sinn und Zweck unserer Unterstitzungs-
einrichtung entsprechend, verwaltet die selb-
standige Gesellschaft das in ihr angesammelte
Vermégen trevhdnderisch fir alle Arbeit-
nehmer. Was einmal in diesen Topf geflossen
ist, dient ausschlieBlich der Sicherung und Er-
fillung der nach der Satzung und den Richt-
linien vorgesehenen Leistungen an unsere Mit-
arbeiter, Die &uBeren Voraussetzungen fir
absolute Sicherheit sind alse vorhanden; sie
waren es am Wahrungsstichtag ebenso wie
heute. Was aber blieb von dem auch schon in
RM-Werten sehr erheblichen Millionenverma-
gen am 21. 6. 19482 Genau 20 816,63 DM; ein
wahrhaft erschitterndes Ergebnis, nicht nur we-
gen des fast totalen Vermagensverlustes selbst,
sondern auch in Anbetracht der damals schon
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grofien Zahl alter ehemaliger Mitarbeiter, die
auf Hilfe warteten. Diese Hilfe konnte, wenn
Uberhaupt, nur von den TuN-Gesellschaften,
also der Lehner & Co. und der G. m. b. H,,
kommen. Und sie kam, trotz vielseitigster finan-
zieller Beanspruchungen, in dieser auf die Wéh-
rungsreform folgenden Wiederaufbauperiode.
Dazu gehérte auch die Bereitstellung recht er-
heblicher Betrége, die im Laufe der Jahre fir
andere freiwillige soziale Aufwendungen (z. B.
Wohnungsbau, Kantinenzuschisse usw.) ausge-
geben wurden. Lassen wir hier einmal dem Sta-
tistiker das Wort. Seine Zahlen sprechen eine
deutliche Sprache:

Durch Zuweisungen der TuM Lehner & Co. und
der TuUN G.m.b.H. erhéhte sich das Vermégen
der Unterstitzungseinrichtung von

von DM auf DM und auf DM

208156,63 5711308,68 9671280,88
am am am

21.6.1948 31.12.1952 31.12.1957

Es wurde also in einem Zeitraum von nicht ganz
10 Jahren ein Kapitalfonds von fast 10 Mio DM
gebildet. Dieses Vermégen gibt auch die innere
Sicherheit fiir angemessene Leistungen, und zwar
auch dann, wenn man in Betracht zieht, dafd
infolge der in den letzten Jahren erheblich an-
gewachsenen Zaohl der Mitarbeiter auch die
Zahl unserer Versorgungsempfénger steigen
wird,

An laufenden und einmaligen Unterstitzungen
wurden in der Zeit vom 21. 6. 1948 bis 31. 12.
1957 von der Unterstitzungseinrichtung aus den
erwdhnten Zuweisungzn und den eigenen Er-
tragen ihres inzwischen aufgestockten Ver-
mégens 3 649 227,58 DM gezahlt.

NEUORDNUNG

Wir haben schon in unseren vorjéhrigen Mit-
teilungen angedeutet, dof} als Folge der staat-
lichen Rentenreform auch den Richtlinien Uber
die Leistungen unserer Unterstitzungseinrich-
tung eine neve Grundlage gegeben werden
miisse. Das ist inzwischen — wie wir mit beson-
derer Genugtuung feststellen kénnen — in vél-
liger Ubereinstimmung zwischen Verwaltungs-
rat und Geschdftsleitung geschehen. Welches
sind nun die wesentlichen Merkmale der neven
Richtlinien?
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Im Yordergrund steht der Gedanke einer Be-
lehnung fir die Treue, die ein Mitarbeiter un-
serem Unternehmen Uber lange Jahre ununter-
brochen gehalten hat. So soll denn auch jeder
Mitarbeiter, gleichgiltig ob Arbeiter oder An-
gestellter, eine Treuvepréimie erhalten, wenn er
mindestens 20 Jahre - garechnet vom 20. Le-
bensjohr an — fir uns tatig war. Die bisherige
Grenze lag bei 25 Berufsighren. Die Treue-
pramie ist gestaffelt nach der Tatigkeitsdauer.
Sie betrdgt z. B. bei 40jahriger Betriebszuge-
hérigkeit 80— DM, ihr Mindestsatz ist 50— DM
monatlich. Fir Mitarbeiter héherer Gehalts-
klassen ist dariber hinaus ein Zuschufd zur staat-
lichen Rente vorgesehen, wenn diese unter be-
stimmten Richthetréigen bleiben sollte. Damit ist
gewdhrleistet, dafl die gesamten Altersbezige
unserer Mitarbeiter — also staatliche Sozialrente
zuziglich Leistung aus unserer Unterstitzungs-
einrichtung — sich in ihrer Héhe bis auf einen ver-
tretbaren, aber auch notwendigen Abstand dem
letzten Nettoarbeitseinkommen des einzelnen
anndhern. Die wdhrend dieses Jahres durch-
gefihrte Anpassung der bereits gegebenen Ver-
sorgungsfalle an die neuen Richtlinien und eine
Reihe neuer Versorgungszusagen bestdtigen,
dafl die Neuvordnung durchaus angemessene
Leistungen erwarten G163t

Als besonders bedeutungsvell ist noch anzu-
merken, daf} die Leistungzn an die Witwen ver-
storbener Mitarbeiter von friher 50% auf 60%0
der fir den Mann mafigeblichen Leistungs-
grundlage angehoben worden sind. Selbstver-
stéindlich erhalten auch die Waisen und Halb-
waisen eine Unterstitzung.

Selbstéindigkeit, Sicherheit und MNeuvordnung
unserer Unterstitzungseinrichtung  gewdhr-

leisten insgesamt die Fortsetzung einer guten
Tradition: einer auf Freiwilligkeit aufbavenden,
auf das Wohl unserer verdienten Mitarbeiter
ausgerichteten betrieblichen Sozialpolitik.
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FORTSCHRITT
kostet Geld

In einer Sitzung unseres Wirtschaftsausschusses
wurden unléngst die Auswirkungen von Ratio-
nalisierungsmafBnahmen in der Fabrikation er-
ortert. Wie, wurde gefragt, wirken sich solche
Mafinahmen auf die Preise unserer Erzeugnisse
aus und welche Ersparnisse sind durch sie zu
erzielen. Diese Fragen scheinen uns von allge-
meinem Interesse zu sein und wir wollen ver-
suchen, sie hier anhand von Beispielen zu
beantworten.

Selbstverstandlich haben wir, wie auch andere
Firmen, unsere Konstruktionen und Fertigungs-
methoden verbessert; und nicht das unwichtigste
Ziel solcher Bemihungen ist es, das Endprodukt
zu verbilligen. So sind wir, um nur ein Beispiel
zu nennen, bei der Herstellung der Gehduse-
kappen fir unsere Fernsprechapparate von
dem aufwendigen Prefiverfahren zu dem mo-
derneren Spritzverfahren ibergegangen. Der
bei solchen Umstellungen zundchst entstehende
Kostenaubwand fir neuve Maschinen, Werk-
zeuge und dergleichen wird dann frilher oder
spdter durch die rationellere Fertigungsmethode
ausgeglichen.

Das genannte Beispiel liefe sich durch viele
andere beliebig ergénzen. Wesentlich in diesem
Zusammenhang ist die Feststellung, dafi es
durch eine Reihe won Rationalisierungsmafi-
nahmen gelungen ist, Ersparnisse zu erzielen.
Die im Wirtschaftsausschufd gestellten Fragen
sind daher durchaus berechtigt. Es bleibt also
eine Antwort darauf zu erteilen, warum sich
unsere Erzeugnisse nicht verbilligen konnten.

Die Technik, gleich welcher Sparte, also auch
die Fernmeldetechnik, trégt die Tendenz zu
stdndiger Weiterentwicklung und Vervollkomm-
nung in sich. Neue Erkenntnisse zwingen ebenso
wie die Winsche der Kunden immer wieder zu
Anderungen und damit auch zvVerbesserungen.
lede Anderung aber erfordert Neuinvestitionen
und erh&ht durch den Mehraufwand die Her-
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stellungsknsfen Jedh Fn% kastel Geld,

Allen unseren Ml@rﬁeﬁern ist unsere Universal-,
zentrale der Baustufe Il B/C bekannt: eine
Nebenstellenzentrale fiir 3 Amtsleitungen und
25 Nebenstellen. Sie soll hier, als Beispiel
stehend, dazu dienen, das Gesagte néher zu
erldutern und allgemein versténdlich zu machen.
Bekanntlich sind die Leistungsmerkmale fir die
MNebenstellenanlagen in der Fernsprechardnung
(FO) festgelegt. Um zu einem Kostenvergleich
zu kommen, sollen zwei Universalzentralen der
Baustufe 1l B/C miteinander verglichen werden.
Beide Zentralen erfillen die Forderungen der
FO, die eine aber stammt aus dem Jahre 1951,
wadhrend die andere dem heutigen Stande der
Technik entspricht.

Man erkennt schon aus den umstehenden Bil-
dern, daf} beide Zentralen ein und derselben
Baustufe |l B/C grundverschieden sind. Schon im
Gewicht ist die neve Zentrale um 85%s schwerer
und im Volumen 120% gréfier als die altere Aus-
fihrung. Die technischen Veranderungen, die
zu dieser offensichtlichen Wandlung fihrten,
lassen die Texte zu den Bildern erkennen.

Aus dieser Gegeniberstellung wird fir jeden
verstéindlich, dafl eine solche Umstellung zu-
ndchst erhebliche Investitionen fir die rdumliche
Ausstattung der Werkstétten, fir neve Werk-
zeuge usw. erfordert.

Wenn nun die eingangs gestellte Frage nach
einer Verbilligung durch Rationalisierungsmaf-
nohmen beantwortet werden soll, so missen
dazu die Herstellungskosten beider Typen mit-
einander verglichen werden.

Setzt man zu einem solchen Kostenvergleich die
Herstellungskosten der Universalzentrale |1 B/C
aus dem Jahre 1951 mit 100 an, so ergibt sich
folgendes:

Obwohl infolge der Rationalisierungsmafi-
nahmen in der Fertigung etwa 12% eingespart
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werden konnten, betragen doch die Kosten der
Leuchttasten-Universalzentrale des Jahres 1958
vergleichsweise 125. Das bedeutet also eine
effektive Kostensteigerung um 25%o.

Eingehende Untersuchungen, welche Faktoren
diese Kostensteigerung verursachten, ergaben:

1. Etwa 14%0 entfallen auf
Materialpreis- und Lohnsteigerungen,
die seit 1951 eingetreten sind.

2. Rund 11% sind auf die technischen und

Dos Zentralengehduse bestond ous einer Eisen-
rahmen-Kaonstruktion fir Wandmontoge, Eine einfache
schwarzlockierte Blechkappe diente als Stavb- und Be-
rihrungsschutz,

Die Zentrale enthielt nur die Bouteile fir die Regel-
ausstattung lout Fernsprechordnung, so daf} alle Ergén-
zungsavsstattungen, die der Kunde wiinschte, in beson-
deren Waondrahmen oder Gehdusen unfargabrud‘lf
werdan mufiten.

Sémtliche Teile der Zenirale, wie Relais, Wahler und
dergleichen, waren mit einem einzigen Drahtkabel ver-
bunden. Schienenverteiler wurden nicht verwandt, so
dofi bei Erweiterungen die losen Teile an Ort und Stelle
eingebaut und mit dem wvorhondenen Kabel verlGtet
werden mufiten,

Fiir die Stromversorgung dieser Zentrale wurde eine
Akkumulatorenbatterie und ein Pufferladegerat ver-
wendet, die beide gesondert zu montieren waren.

Der Houptverteiler wurde neben der Zentrale in einem
zusatzlichen Wandrahmen installiert,

Infolge dieser aufgeldsten Bauvweise war eine Unter-
bringung dieser Zentrale nur in Mebenrdumen maglich.
Da in diesen Mebenrdumen die Weéhler- und Relois-
gerdusche nicht stérten, waren auveh keine Mafinahmen
zur Gerduschverminderung zu treffen.
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leistungsméfligen Verbesserungen an der
neven Zentrale zuriickzufilhren.

Wenn also eingangs gesagt wurde, dafi Fort-
schritt Geld kostet, so beweist dieses Beispiel ein-
deutig, dof3 infolge der Tendenz der Technik
zu stdndigen Verbesserungen Preiserhéhungen
nicht immer durch Rationalisierungsmafingh-
men aufgefangen werden kénnen; das gilt be-
sonders dann, wenn noch Lohn- und Material-
preissteigerungen hinzukommen.

UNIVERSALZENTRALE
BAUSTUFE NI B/C

s | D O

Einrichtungen fir die Gebihrenzahlung woren noch nicht
vorgesehen, Der nachirgliche Einbou erforderte ver-
héltnismé&Big komplizierte Einrichtengen mit Verstrkern,
welche die Gebihrenimpulse (ber die Sprechadern zur
Mebenstelle leitete.

Abmessungen der Zentrole: Hohe . 1065 mm
Breite . . . . 790 mm
Tiefe . o 300 mm
Gewicht .co. 108 kg

Der Vermittlungsapparaot zu dieser Zenfrale des
Boujohrs 1951 war lediglich mit Tasten fir die Abfrage
und Zuteilung der Amtsverbindungen und mit einigen
gemeinsamen Tasten ausgeristet. Die Tasten waren sper-
rend und wurden durch Auflegen des Hondopporotes
oder durch Dricken einer anderen Toste ousgeldst. Die
ankommenden Amtsgesprache wurden mit der Wahl-
scheibe zugeteilt. Auvch bei dem Vermittlungsapparat
war der Einbou von Gebihrenzéhlern nicht vorgesehen.

Abmessungen des Vermittlungsapparates:

Héhe . . . . 220 mm
Breite .. . 181 mm
Tiefe . . . . 25 mm
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Ginzlich meu erscheint die Zentrale der gleichen
Baustufe des Johres 1958.

Das Zentralengehause besteht aus einem allseitig
geschlossenen Stahl-Standschrank mit verschliefibarer Tir
und ausschwenkbaren Wahler- und Relaigrahmen. Mit
ihrer grougriinen, onsprechenden Hommerschlaglackie-
rung pafit die Zentrale in Form und Grafie zu den
Ubrigen Biremabeln, so daf sie in jedem Biroraum auf-
gestellt werden kann. Besondere Sorgfalt wurde ouf
eine Beseitigung der Wéhlergeriusche verwendet, damit
die in einem solchen Biraraum beschéaftigten Personen
nicht gestért werden. Durch die Konstruktion des Ge-
hauses, die Verwendung von Walzankermagneten fir
die Wihler sowie infolge der Befestigung der Wihler
und Wahlerrahmen mit Schwingmetallpuffern werden
die Wiahlergerausche soweit vermindert, dafl sie aullen
fast nicht mehr zu hdren sind.

Die Amtsibertragungen und die Innenverbindungssitze
sind bei dieser Zentrale ouf Schienenverteiler verkabelt,
Bei Erweitarungen werden sie fertig verdrohtet ange-
liefert, so dafi dann nur noch der Schienenvertailer mit
dem Stommkabel zu verbinden ist.

Fir die Stromversorgung der Anlage dient ein MNetz-
speisegerat, dos in ein unteres Schubfach des fentralen-
schrankes eingesetzt werden kann.

An der inneren Rickwond des Schronkes sind fir die
Unterbringung des Hauptverteilers Schienen vorgesehen,
Diese Schienen hoben Bohrungen zur Befestigung der
Trennleisten fir die Aufienleitungen und Rangierringe,
welche die Rangierdrahte filhren, Die Amisleitungen
vnd die Mebenstellenleitungen werden an diesen ein-

LEUCHTTASTEN-
UNIVERSALZENTRALE DER
BAUSTUFE Il B/C

s [P DO

gebauten Hauptverteiler gefihrt und dort mit den An-
schliissen der Zentrale rangiert.

Etwa erforderliche Erg@nzungsousstatfungen konnen
jetzt in einen besonderen Schwenkrohmen hinter der
unteren Relaisbucht eingesetzt werden,

Die Amtswihler hoben einen besonderen Schaltarm,
iiber den die Zéhlimpulse evil. bis zu den Nebenstellen-
anschlissen geleitet werden kénnen, In der Zentrale ist
Roum fir die Unterbringung der Mebenstellanzéhler
vorgesehen, die bei Bedarf mit den dafir erforderlichen
Relais in die Amtsibertragungen usw. eingebaut wer-
den kénnen,

Die fentrale des Boujohres 1958 entspricht oufierdem
den neven ,Ubertragungstechnischen Richtlinien”, die
im Jahre 1951 noch nicht festgelegt waren.

Abmessungen der Zentrale: Héhe 1808 mm
Breite . . . . F18 mm
Tiefe . . . . 4246 mm
Gewicht oo 190 kg

Modern in Form und Farbe ist der Vermitilungs-
opparat des Jahres 1958, Er ist durchweg mit nicht-
sperrenden Leuchttasten ousgeriistet, wobei neben den
Tasten fir die Amisleitungen und den gemeinsamen
Tosten jede Mebenstelle eine individuell zugeordnete
Leuchttaste fir die Zuteilung ankommender Amts-
gespriiche hat. Diese Leuchttasten zeigen gleichzeitig
den Besetztzustand der Mebenstellen an.

Der Einbou von Gebiihrenzdhlern je Amtsleitung sowie
eine diesen zugeordnete [berwachungseinrichtung ist
vargesehen,

Der Vermittlungsapporat hat ferner Leuchttasten und
Direktanschlisse fiir bevarzugte Teilnehmer. Die dazu
erforderlichen Relais finden in der Zentrale Platz.

Abmessungen des Vermittlungsopparates;

Héhe . . . . 150 mm
Breite . . . . 425 mm
Tiefe . . . . 300 mm




Mit Wirkung vem 1. Juli 1958 ist der Vize-
prasident der Oberpostdirektion Kéln, Herr
Dr.-Ing. Josef Lennertz, in die Geschéftsleitung
der Telefonbau und MNeormalzeit G. m. b. H.
Frankfurt am Main berufen worden. Neben an-
deren Aufgaben hat er vor allem die Leitung

der Entwicklungsabteilungen Ubernommen.

Am 20. September 1958 Gberreichte der Rektor
der Rheinisch-Westfélischen Technischen Hoch-
schule zu Aachen, Magnifizenz Prof. Dr. Jung,
Herrn Dr.-Ing. Lennertz die Urkunde seiner Er-

nennung zum auferplanméfiigen Professor,

Seine Vorlesungen iber ,Ausgewdhlte Kapitel
der Fernmeldetechnik” hélt Herr Prof. Dr.-Ing.
Lennertz am Institut fir elektrische Nachrichten-
technik der TH. Aachen, das Herr Prof. Dr.-Ing.
Volker Aschoff leitet.



ENTWICKLUNGSTENDENZEN
in der Fernmeldetechnik

Wer die Entwicklung des Fernsprechwesens seit T — Stichtog 1. Janyer
der Jahrhundertwende verfolgt, der bemerkt, -
100 '.-""

dafd die Wachstumsraten der Sprechstellen von
ist nur natirlich, denn jeder neue Anschlufd er- 2 /

Jahr zu Jahr gréfier wurden (Bild 1 und 2). Das

weitert jo die Maglichkeiten des Fernsprechers | //
fir die MNachrichteniibermittlung ebenso, wie - T i 7
die fortschreitende Vervollkommnung der Ver- & ;I oatne™
mittlungseinrichtungen: je mehr Personen tele- L‘_,,.-—-.....y-""
fonisch erreichbar sind und je schneller und Yy
bequemer dem Anrufer das méglich ist, desto
rofer i ouch dor Anvi e fgenn P e 0L
r L Die Entwicklung der Fermsprechonschlisse in der Well
Die Sprechstellendichte wéchst
In der Tat nimmt die Nachfrage nach den mo-
dernen MNachrichtenmitteln sténdig zu. Fir die
Bundesrepublik (Bild 3} erwartet man in den o S I
ndchsten Jahrzehnten eine Verdreifachung der 5.5
Sprechstellen. s J
4
Verschiedene Griinde sprechen fiir die Richtig- ,: | /
keit einer solchen Prognose. Deutschland war 35 i | }"
bisher ein Land mit relativ geringer Sprech- a0 | v
stellendichte (Bild 4). Anfang 1957 hatte in den 25 ! i
USA mindestens jeder dritte, in Westdeutschland i .r/
dagegen erst jeder zwélfte Einwohner einen b /__/" t
Fernsprechanschluf. Selbst im Vergleich zu den i =
meisten westeuropdischen Grofistadten liegt die = W : .
Sprechstellendichte der deutschen Grofistadte . e T T i
ungewdhnlich niedrig. Stockholm, Bern, Basel F———
haben tber 50 Telefonanschliisse auf 100 Ein- Die Eniwicklung der Farnsprechonschlisse in Deutschland bis 1945
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Die Entwicklung der Farnsprechanschlise ia der Bundesrepublik
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Die Sprochstellendichie verichiedener Lénder |'5lild11n-g 1. 1. 107}

wohner, in Paris, London, Kopenhagen, Mai-
land und Helsinki sind es zwischen 30 und 40,
Rom und Briissel liegen im Bereich zwischen 20
und 30. Deutsche Stédte hingegen, wie Ham-
burg, Frankfurt, Diisseldorf oder Bonn, haben
erst zwischen 16 und 18, Hannover, Bremen,
Minchen, Kéln und Stuttgart sogar nur zwischen
13 und 16 Sprechstellen auf 100 Einwohner.

.. . in der Bundesrepublik zu langsam

Aus diesen Zahlen ergibt sich, dafl in der
Bundesrepublik der Lebensstandard der als
Fernsprechteilnehmer in Frage kommenden
Bevélkerungsgruppen gegeniiber anderen Lén-
dern zuriickgeblieben ist, Wéhrend man in
amerikanischen Haushalten bereits dritte und
vierte Fernsprechanschlisse fir erforderlich
hélt, wird bei uns schon die Einrichtung eines

n

ersten privaten Fernsprechanschlusses in der
Regel als ein gewisser Luxus empfunden. Das
Verhdltnis zwischen Geschéfts- und Wohnungs-
anschliissen betrégt in den USA etwa 30:70, in
der Bundesrepublik dagegen 90:10. Zusétzlich
ist bei uns noch die starke Verbreitung des
Nebenstellenwesens im geschéftlichen Bereich
zu bericksichtigen,

Erhhte Anforderungen
an die Fernsprechtechnik

Eine Analyse unseres soziologischen Struktur-
wandels ergibt jedoch, dof3 auch in West-
deutschland der Fernsprecher mehr als bisher
in den privaten Bereich eindringen und dort zu
einem unentbehrlichen Kommunikationsmittel
werden wird. Als Folge davon ist in Zukunft mit
verstirkten Anforderungen an den Ausbau des
Fernsprechwesens zu rechnen,

Ferngesprache selbst gewdhlt

Schon in den letzten Jahren wurde der voll-
avtomatische Verbindungsaufbau im Orts- und
Ferndienst iber die Teilnehmer-Selbstwahl
stark ausgebaut. In der Bundesrepublik sind auf
diesem fir die Schnelligkeit und Bequemlichkeit
des Fernsprechverkehrs so wichtigen Gebiet
erhebliche Fortschritte gemacht worden. Von
den Anfang 1958 bestehenden rd. 2 464 000
Hauptanschlissen waren nur 2,3%s noch nicht
anWahlvermittlungsstellen angeschlossen, Etwa
/0% des gesamten Inlandsverkehrs werden
bereits auf dem Wege des Selbstwéhlferndien-
stes abgewickelt; die Automatisierung der rest-
lichen ca. 300 handbetriebenen Endferndmter
istin den néchsten 2 bis 3 Jahren vorgesehen. Als
Folge dieser Mafinahmen steht zu erwarten,
dafi die Benutzungshéufigkeit des Fern-
sprechers, die 1956 bei etwa 2 Orts- und 0,4
Ferngesprachen je Tag und Anschluf} lag, an-
steigen wird.

Elektronik

Revolutiondre Impulse empfing die Fernmelde-
technik durch die Elektronik, vor allem
durch die Ergebnisse der modernen Halbleiter-
forschung und durch die Entwicklung neuvartiger
und fir die automatische Massenfertigung
geeigneter Fertigungsverfahren, wie etwa das
Drucken oder Atzen von Schaltungen., Auf
lange Sicht wird sich auch die Vermittlungs-
technik in diese Richtung hin entwickeln.



Wiéhrend heute noch die elektromechanischen
Schaltmittel das Bild unserer Vermittlungen be-
herrschen und die elektronische Technik die
Auvsnahme bildet, kann sich dieses Verhdltnis
in der Zukunft ins Gegenteil verkehren. Voraus-
setzung hierzu ist aber die Massenfertigung
technisch besserer und kostenglinstigerer elek-
tronischer Bauelemente, ols sie gegenwartig
verl:i.:lgbur sind.

Der Anteil der TuN an der Entwicklung des
Fernmeldewesens

Welchen Anteil die Firma TuN an der Entwick-
lung des Fernmeldewesens genommen hat, soll
hier nur an einigen Beispielen aus der Fern-
sprechtechnik ausgefihrt werden, da sich sonst
dieser Bericht in langatmigen Auftzdhlungen
verlieren wirde.

NEBENSTELLENTECHNIK

Das |, klassische” Betatigungsfeld der TuMN im
Fernsprechwesen ist die MNebenstellentechnik.
Mebenstellenanlagen haben ihrer Bestimmung
nach ein Doppelgesicht: Wéhrend die eine
Seite dieses Januskopfes auf die Vorgénge im
offentlichen Fernsprechnetz gerichtet ist, blickt
die andere Seite in den Betrieb mit seinen indi-
viduellen organisatorischen Erfordernissen.
Entsprechend l&fit sich die TuN-MNebenstellen-
entwicklung der letzten Jahre in Komponenten
zerlegen, die einerseits aus den besonders
avgenscheinlich gewordenen Wandlungen im
dffentlichen Fernsprechnetz resultieren, anderer-
seits ous dem Bestreben hervorgegangen sind,
das betriebliche Organisationsmittel , Fern-
sprecher” noch schneller, bequemer und wirt-
schaftlicher einzusetzen,

1. Einflisse der modernen Amtstechnik auf die
Entwicklung der Nebenstellenanlagen.

Der verstarkte Ausbau des deutschen Selbst-
wdhlferndienstnetzes durch die Deutsche Bun-
despost hat die Forderung aufleben lassen, die
Vorteile der Selbstwahl im &ffentlichen Fern-
sprechnetz auch auf die Nebenstellen auszu-
dehnen. Es zeigt sich in der Praxis immer wieder,
daf} durch umstandliche Vermittlungsvorgénge
in Nebenstellenanlagen die durch den Selbst-
wdhlferndienst ermdglichten Zeitgewinne und
Gebiihrenvorteile neutralisiert werden.

Das Ausmafl dieser nachteiligen Auswirkungen
veranschaulicht eine Verkehrsuntersuchung in
einem groflen Ortsnetz, die ergab, daf in rund
20 v. H. oller Gespréichsfélle mindestens eine
Nebenstelle beteiligt ist. Rund 60 v. H. der iber
das offentliche Metz hergestellten Verbin-
dungen werden zwischen Endstellen verschie-
dener Nebenstellenanlagen aufgebaut.

Als Konsequenz aus der Vollautematisierung
des &ffentlichen Fernsprechnetzes wurden bei
uns eine Reihe von Entwicklungen auf dem
MNebenstellengebiet durchgefihrt, deren wich-
tigste hier noch einmal genannt werden sollen.

a) Nebenstellen-Durchwahl

Wéhrend im abgehenden Amtsverkehr aus ver-
schiedenen Grinden mitunter eine Einddm-
mung des Verkehrsflusses geboten erscheinen
kann, bedeutet die Leitung des ankommenden
Amtsverkehrs zu den MNebenstellen Gber einen
Abfrogeplotz eine unnétige Behinderung. Zu-
mindest gilt das fir den Verkehrsanteil der An-
rufer, die ihr Ziel in der Nebznstellenanlage
selbst finden kénnen.

Die Mebenstellen-Durchwahltechnik bietet die
Maglichkeit, diesen Routineverkehr, der nach
den bisherigen Erfahrungen bei 80 v.H. der an-
kommenden Amtsgespréiche liegt, an der Ab-
fragestelle vorbei bis zur gewinschten Endstelle
zu leiten, wodurch sich eine erhebliche Ent-
lastung der Abfragekréfte herbeifGhren l&fi.
Den Anrufern aus dem &ffentlichen Fernsprech-
netz werden hierbei die Wartezeiten bis zum
Melden der Abfragestelle und die oft recht
betrichtlichen gebihrenpflichtigen  Vermift-
lungszeiten innerhalb der Nebenstellenanlage
erspart, da bei der Durchwahl die Gebihren-
zéhlung im MNormalfall erst beim Melden der
angesteverten Nebenstelle einsetzt.

Die Firma TuM hat in den letzten Jahren zahl-
reiche grofie Mebenstellenanlagen mit Durch-
wahlzusatz geliefert, z. B.

an das Bundesministerium fir das Post- und
Fernmeldewesen in Bonn,

an verschiedene andere Behérden der
Deutschen Bundespost

und zahlreiche Unternehmen der Wirtschaft,
von denen hier nur die Firmen

Henkel & Cie.,, GmbH, Disseldorf
Universum-Film-AG, Disseldorf

AEG, Frankfurt/M.



Hittenwerk Oberhausen (HOAG),
Oberhausen-Rhlid.

Hessische Landesbank, Ffm.
und die Stadiverwaltung Oberhausen
genannt werden sollen.

In Zukunft wird die Durchwahltechnik waohl
auch auf mittlere und kleine Nebenstellen-
anlagen ausgedehnt werden kénnen, sobald
die amtstechnischen Voraussetzungen hierfir
geschaffen worden sind. Der Vorteil der Neben-
stellendurchwahl in diesen Anlagen wird vor
allem deshalb begrifit werden, weil hier die
Abfragekréfte in der Regel die Vermittlungs-
tatigkeit neben zahlreichen anderen Biiro-
arbeiten qusfiihren mussen, bei denen sie dann
nicht mehr so oft wie bisher durch ankommende
Amtsverbindungen gestért werden.

BILD 5 Der cutomalische Antworigeber fir grofe WEhI-Mebonstellan-
eeessss———  U7lopen

b) Der autematische Antwortgeber
firgrofie Nebenstellenanlagen

Fir grofle MNebenstellenanlaogen wurde wvon
TuMN ein automatischer Antwortgeber (Bild 5)
entwickelt, welcher dem Zweck dient, die Ab-
frage ankommender Verbindungen zu beschleu-
nigen und die Vermittlungskraft bei ihrer Arbeit
von sténdig wiederkehrenden Ansagen zu ent-
lasten. Bis zu 20 verschiedene Kurzansagen
kénnen in das Gerdt eingespeichert werden, so
dafl das Bedienungspersonal nur noch in sehr
wenigen Féllen persénlich in die Abfrage ein-
zutreten braucht. Die Winsche des Anrufers
und die automatischen Ansagen werden am
Vermittungsplotz in einem Lauvtsprecher hérbar
gemacht.

24

¢] Tastenzuteilung ankommender
Amtsverbindungen in mittleren
Mebenstellenanlagen

In den mittleren Mebenstellenanlagen bis zu
50 Teilnehmern wird die Vermittlung ankom-
mender Amtsverbindungen durch die TuN-
Leuchttastenzentralen erheblich erleichtert und
beschleunigt. Eine Ziffernwahl zur Nebenstelle
entfdllt, da die Bedienungskraft die Amts-
verbindung durch einfaches Niederdriicken
der Dbetreffenden Nebenstellen-Leuchttaste
(Bild &) herstellen kann.

d) Zielwahlzusatz fiir den abgehen-
den Amtsverkehr

Als unvermeidliche Begleiterscheinung der fort-
schreitenden Automatisierung des &ffentlichen
Fernsprechnetzes hat sich die Motwendigkeit
ergeben, ldngere Ziffernfolgen als friher zu
wiéihlen. Die Erweiterung der Ortsnetze und die
Nebenstellendurchwahl tragen gleichfalls zu
einer Verldngerung der Wéhlkennziffern bei,
so dafd es beispielsweise vorkommen kann, daf3
ein Teilnehmer in Essen einen Mebenstellen-
teilnehmer unserer Firma in Frankfurt erst nach
der Wahl einer dreizehnstelligen Rufnummern-
folge erreicht.

Um den Aufbau besonders héufig verlangter
Verbindungen zu erleichtern, hat TuN einen
Zielwahlzusatz entwickelt, der es der Tele-
fonistin oder dem Benutzer von MNebenstellen
ermdglicht, durch einfaches Betétigen von Ziel-
tasten die entsprechenden, fest einprogram-
mierten Rufnummernfalgen auszusenden.

Vermittlungsopporat der Tul-LeuchttastenUniversalzentrale BILD &
der Boustufe 1] E




e) Gebihrenerfassung in Neben-
stellenanlogen

Der vollautomatischen Betriebsweise im Fern-
dienst muBite auch die Gebihrenerfassung im
éffentlichen Fernsprechnetz angepafit werden.
Die vom Teilnehmer selbstgewdhlten Fern-
verbindungen werden nicht mehr auf Einzel-
gespriichszetteln abgerechnet, sondern gehen
mit ihren GebUhrenimpulsen summarisch in die
Fernsprechrechnung ein, so daf} eine nachtrég-
liche Kontrolle der abgehenden Amtsverbin-
dungen nicht mehr ohne weiteres méglich ist.
Diese Technik hat die Inhaber von MNeben-
stellenanlagen vielfach veranlafit, den ab-
gehenden Fernverkehr der Nebenstellenteil-
nehmer durch den Einbau von Sperrmittlauf-
werken fir die Selbstwahl zu sperren und Uber
die Abfragestelle zu leiten, welche eine Kon-
trolle der Sprechberechtigung ausiilben oder
eine Gebihrenverrechnung auf die einzelnen
Kostenstellen vornehmen soll. Die vom Fern-
sprechamt Gebihrenimpulse
werden in diesem Falle nach vorheriger Um-
setzung in der Z&hlibertragung der betreffen-
den Amtsleitung von einem in denVermittlungs-
apparat (Bild 6] eingebauten Gebihrenzahler
angezeigt.

ubermittelten

Die von TuM fur MNebenstellenanlagen ent-
wickelte Zd&hlimpulsverstérkung Uber einen
Transistor-Verstarker fir jede abgehende Amts-
leitung hat den Vorteil, dafi die Zdhl-
impulse iber die Sprechadern gesendet und
deshalb an jeder Stelle der Mebenstellenanlage
iiber eine Frequenzweiche wieder abgenom-
men werden kénnen. Die Gebihrenzdhlung
kann also nicht nur am Vermittlungsplatz und in
Zéhlerfeldern der Wiéhlergestelle, sondern
ohne zusétzlichen Leitungsaufwand auch bei
der Nebenstelle selbst vergenommen werden.
Fir die kleinen und mittleren Nebenstellen-
anlagen hat sich die Gleichstrom-Gebihren-
zdhlung iber eine zusdtzliche Zé&hlader gut
bewdhrt, die sich zur Umsetzung der vom Amt

einlaufenden 16 kHz-Impulse eines Z&hlrelais
bedient.

Fir besondere Kontrallzwecke, in denen eine
Summenzdhlung je Mebenstelle nicht geniigt,
hat TuN druckende Registriergerdte (Bild 7) ent-
wickelt, die sowohl an den einzelnen Anschluf}
als auch an die Vermittlung angeschaltet wer-
den kénnen, um die Gespréichsdaten und Ge-
bithren zu erfassen.

Belegretteldrucker flr die Aufzeichnung der Gesprachsgebihren

und -doten in den Vermitungsplaizen einer TuN-Universolzentrale === - e sl

2. Betriebliche und dsthetische Einfliisse auf die
Nebenstellen-Entwicklung

a) Fernsprecher fir leitende Persén-
lichkeiten und Vielsprecher

TuN hat verschiedene Lésungen entwickelt, um
leitenden Persénlichkeiten bessere Verkehrs-
méglichkeiten, bequemere Bedienung und wirk-
same Entlastung beim Fernsprechen zu ver-
schaffen. Die Chef-Sekretdr-Anlage , Pikkolo”
(Bild B) erméglicht die gemeinsame Benutzung
der beiden Anschlufileitungen durch Chef und
Sekretér und wverfiigt gleichzeitig Uber eine
Direktverbindung zwischen Chef und Vor-
zimmerstation.

Chefapporal der _Pikkele™-Vorzimmeronloge BILD 8
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Chefopparat der Direkiionsfernsprechanlage Difag 10°

Die Direktionsfernsprechanlage ,DIFAG 10"
(Bild 9) gestattet iiber diese Verkehrsmoglich-
keiten hinaus den Direktverkehr mit 10 Teil-
nehmern, Konferenzschaltungen und das Ma-
keln zwischen zwei Verbindungen. Daneben
wurde in jUngster Zeit der Schnellrufapparat
(Bild 10) geschaffen: ein Fernsprecher, der es
seinem Benutzer erlaubt, bis zu 10 Teilnehmer
durch einfachen Tastendruck zu rufen. Fir be-
sonders hohe Anspriiche wurde dasTuN-Tasten-
pult entwickelt, ein formschéner Tischfern-
sprecher mit Zahlengebertastatur und 30 Leucht-
tasten, mit denen bestimmte Haus-, Orts- und
Fernteilnehmer unmittelbar gerufen werden
kénnen.

Uber eine eingebaute Lauthérkapsel kann der
Wahlvorgang und die Meldung des Teil-
nehmers geh&rt werden, ohne daf es nétig ist,
den Handapparat abzunehmen,

Fir ein héndefreies Telefonieren sorgt die TuMN-
Freisprecheinrichtung, welche an nermale Fern-
sprecher wie auch an Chefstationen angeschlos-
sen werden kann. Die Versténdigung geschieht
hierbei iiber Mikrophon und Lautsprecher, wo-
bei der Handopparat des Fernsprechers in
seiner Ruhelage verbleiben kann.

Auch in den Nebenstellenvermittlungen selbst
wurden besondere Vorkehrungen fiir eine be-
schleunigte Abwicklung der Gespréche leiten-
der Personen getroffen. Fir eine beschréinkte
Anzahl von Nebenstellen wurde eine Direktruf-
méglichkeit zur Vermittlung vorgesehen, bei
der die bevorzugten Teilnehmer nach Betdti-
gung ihrer Erdtaste erst dann den Hondopparat
abzunehmen brauchen, wenn der Riickruf der
Vermittlung eintrifft,
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b) Entwicklung formschéner undtech-
nisch zweckmdéafliger Teilnehmer-
stationen fir Nebenstellenanlagen

In fruchtbarer Zusammenarbeit zwischen Form-
gestaltern und den Technikern unseres Hauses
wurde der Tischfernsprecher Modell E ent-
wickelt, der sich in den vergangenen sechs
Jahren der lebhaften MNachfrage unserer in-
und ausldndischen Kundschaft erfreute und auch
in der Fachpresse ein ginstiges Echo fand. Diese
Konstruktion ist inzwischen zu dem in diesem
Jahr der Offentlichkeit vorgestellten Modell
~E 2" (Bild 11} weiterentwickelt worden: ein
Fortschritt auf dem won uns verfolgten Weg,
technische Zweckméfligkeit und dsthetische
Vollkommenheit zu vereinigen.

Von den zahlreichen technischen Vorziigen des
E 2-Modells seien hier festgehalten:

Ausgezeichnete Ubertragungseigenschaften, be-
dingt durch den giinstigen Frequenzgang der
Sprech- und dynamischen Hérkapsel und durch
den Leistungsgewinn, den eine Verkiirzung des
Handapparates ermaglichte;

staubdichte Kapselung der Gabelkontakte;
von auflen regelbarer Wecker.

Bei der Farbgebung ist TuUN den Weg gegan-
gen, die ,klassische” Apparatefarbe schwarz
zu verlassen, aber dennoch eine Aufsplitterung
der Fabrikation in zahlreiche Farbnuancen zu
vermeiden und ein ansprechendes einheitliches

—_——
BILD 10

Der Tub-Schnellrufopparal mit 10 Schnellrufiosien for dem Chef




Gehtiuse zu entwickeln, das sich mit seinem
wohltuenden pastellgriinen Farbton in jede
Umgebung einfigt.

Aufbauvend auf den Erfolg des E 2-Gehduses
wurde inzwischen ein gréfieres formschénes
Universalgehéiuse in der gleichen Farbe ge-
schaffen, das in Zukunft fir Reihen- und Direk-
tionsapparate sowie fir die wverschiedensten
Sonderzwecke zur Verwendung kommen wird.

¢) Harmonischer Klangruf

Fir Vielsprecher mit starkem ankommenden
Verkehr bedeutet das schrille Lduten des Fern-
sprechers, das sie aus ihrer Tatigkeit immer
wieder aufschreckt, vielfach eine MNerven-
belastung. Eine wirksame Hilfe bietet TuN die-
sen Teilnehmern durch eine Klangrufeinrich-
tung, welche den ankommenden Ruf in einen
harmonischen Dreiklang umsetzi, der in seiner
Lautstirke beliebig regelbar ist.

d] Konstruktive und schaltungstech-
nische Verbesserung der MNeben-
stellenzentralen

An denVermittlungseinrichtungen wurden zahl-
reiche schaltungstechnische und konstruktive
Verbesserungen mit dem Ziel vorgenommen,
die Verkehrsgite zu verbessern und die Stér-
anfdlligkeit herabzusetzen. Durch eine moderne
schallhemmende Schrankbauweise ist es seit

BILD 11

Der neve TuM.-Tischfernsprecher Madell E 2

einigen Jaohren moglich, die Zentralen im glei-
chen Raum wie den Abfrageapparat aufzu-
stellen. Dabei ging TuN gleichzeitig als erste
Firma bei den kleinen und mittleren MNeben-
stellenanlagen von Batterie- auf Netzspeisung
Uber, wobei das Netzspeisegerdt als leicht aus-
wechselbarer Baustein in den Aufbau eingefigt
wurde.

Diese Lasung hat sich auBBerordentlich giinstig
auf die gesamte Wartungs- und Pflegetétigkeit
ausgewirkt,

Auch die Konstruktion leistungsfdhigerer Relais
und Wahler hat zur Verminderung der Stor-
anfélligkeit und zur Beschleunigung des Ver-
kehrs beigetragen, doch wirde es hier zu weit
fihren, die Einzelheiten darzustellen.,

AMTSTECHNIK
1. Inland

Seit 1949 hatte TuN in Gemeinschaft mit der
Deutschen Bundespost und anderen Firmen an
der Entwicklung des Amtssystems 50 mitge-
arbeitet. Vor dem Abschluf} dieser Arbeiten
entstand jedoch schon ein Amtssystem, das von
TuN erstmalig in Bensheim aufgebaut und am
2. 6. 1951 von der Deutschen Bundespost in
Betrieb genommen wurde.

MNach diesem System wurden in den Folge-
jahren an einen Auftraggeber etwa 10000 An-
schlufieinheiten geliefert und in Uber 30 Wahl-
vermittlungsstellen an verschiedenen Orten der
Bundesrepublik installiert.

Nach Abschluf3 der Entwicklung des Amits-
systems 50 wurde bei uns die Fertigstellung
dieses Systems mit Vorwéhlern aufgenommen.
Das erste von uns nach dem neuen System ge-
lieferte Amt in Baden-Baden mit 3600 Anruf-
einheiten wurde am 6. 3. 1954 der Deutschen
Bundespost Ubergeben. Bis Ende 1958 hat TulM
Uber 180 Amtsbauten mit etwa 60000 Anschluf3-
einheiten fur die Deutsche Bundespost aus-
gefihrt.

Meben gréfleren Lieferungen verschiedener
Ubertragungen wurde TulMN von der Deutschen
Bundespost mit der Entwicklung von Einrich-
tungen fir Fernsprech-Sonderdienste beauf-
tragt, die vor allem in den gréfieren Hauptamts-
bereichen eingesetzt wurden. Fernsprech-Aus-
kunftsstellen wurden nach den Vorschldgen von

rry



TuN in Disseldorf, Bremen, Duisburg und Essen
in Betrieb genommen.

Inzwischen haben wir auch die erforderlichen
Arbeiten fir die Lieferung von Landesfernwahl-
einrichtungen aufgenommen.
Im kommenden Jahr werden wir das erste
grofere Knotenamt im Selbstwéhlfernnetz der
Deutschen Bundespost liefern.

2. Avsland
a) Fernsprechamter

Die Einschaltung unserer Firma in den Amtsbau
der Deutschen Bundespost hatte den Erwéigun-
gen, ein TuN-System fiir den Export zu schaffen,
neve Impulse gegeben, die zur Entwicklung des
Export-Systems 52 fiihrten.

Hierbei handelt es sich — wie bei den Systemen
der Deutschen Bundespost — um ein direkt-
gestevertes System unter Verwendung der be-
kannten und bewdhrten Bauteile. Da jedoch
eine bei den Arbeiten fir die Deutsche Bundes-
post durchaus notwendige Ricksichinahme auf
bestehende Systeme und Kennzeichen hier nicht
erforderlich war, konnten durch technische Ver-
einfachungen wesentliche wirtschaftliche Vor-
teile erzielt werden.

Das Exportsystem 52 wurde durch Einrichtungen,
die eine Landesfernwahl erméglichen, ergénzt.
Die ersten volloutomatischen MNetzgruppen
wurden in Finnland installiert und in Betrieb
genommen.

Das erste von TuN nach dem Kriege im Ausland
gebaute Amt war das Endamt Ruissalo in der
Metzgruppe Turku, das Ende 1953 in Dienst
gestellt wurde.

In den vergangenen Jahren wurden von TulN
iber 70 Amter nach Finnland geliefert und dort
installiert. Hierunter befinden sich 4 groflere
selbsténdige Metzgruppen mit Haupt- und
Knotendmtern.

Zwei Amter des Exportsystems 52 mit zusammen
2500 Anrufeinheiten wurden in Sidamerika auf-
gebaut, zwei weitere Amter mit 1200 Anruf-
einheiten werden noch fertiggestellt.

In gréBerer Zahl wurden seit 1954 Fernsprech-
amter nach Irland geliefert. Insgesamt sind es
22 Endémter und Landzentralen, welche mit
Riicksicht auf einige unterschiedliche Bedin-
gungen eine geringfigige Abwandlung des
Exportsystems 52 erforderten. Das erste Knoten-
amt in Irland war das im Mérz 1956 eingeschal-
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tete Wdhlamt Mullingar. Inzwischen wurde noch
ein weiteres Knotenamt in Dienst gestellt.

b) Fernschreibvermittlungen

In Anlehnung an die im Exportsystem Obliche
Boauweise wurden von TuN auch automatische
Fernschreibvermittlungen modernster Art ent-
wickelt, Die ersten Einrichtungen dieser Art sind
1957 fir die Radio Corporation of America in
New York gebaut worden. Sie haben inzwi-
schen erhebliche Erweiterungen erfahren. Ein
weiterer Ausbau des RCA-Fernschreibnetzes
durch TuM steht bevor. Auch in San Francisco
und Caracas stehen bereits TuN-Fernschreib-
vermittlungen.

EZ|E15ETIUNG FUR DIE TuN-

ENTWICKLUNG

Die zahlreichen Entwicklungen und Verbesse-
rungen, die sich auf den anderen Arbeitsgebie-
ten von TulN in den letzten Jahren ergeben
haben, sollen in spéteren Veréffentlichungen
dargestellt werden.

Die Entwicklungsabteilungen unseres Unterneh-
mens dirfen versténdlicherweise nicht ,,im luft-
leeren Raum” héingen, sondern missen sich
stéindig an der Wirklichkeit orientieren. Konkret
ausgedriickt heifit das: Ehe man in neven Ent-
wicklungsvorhaben Geld festlegt, mufi fest-
gestellt werden, ob diese Entwicklungen auch
bei den Kunden auf Gegenliebe stoflen.

Nur fortwihrende Wechselbeziehungen zu
unseren Kunden und allen Mitarbeitern unseres
Hauses ermdglichen es der Entwicklungsabtei-
lung, die ihr gestellten Aufgaben wirtschaftlich
zu erfillen.

Der angestrebten Wirtschaftlichkeit dient aber
auch die Einsicht, daf} sich unsere Entwicklungs-
tatigkeit auf dem ausgedehnten Gebiet des
Fernmeldewesens nicht ins Uferlose verlieren
darf, sondern ihren Schwerpunkt in Entwick-
lungsgebieten finden mufi, fir die unsere Fabri-
kationseinrichtungen und vor allem unsere
Absatzorganisation geeignet sind.

Unsere besondere Aufgabe im Fernmelde-
wesen, die sich in den nahezu &0 Jahren des
Bestehens unserer Firma herausgebildet und ge-
festigt hat, liegt in der Verknipfung von Ver-
bindungen aller Art. Auf diesem Gebiet wollen
wir auch in Zukunft arbeiten, um die Geltung des
Mamens TuN weiter zu festigen und zu mehren.




BRUSSEL 1958

TELEFONBAU UND NORMALZEIT
AUF DER WELTAUSSTELLUNG

Die Brisseler Weltausstellung war das Ereignis
dieses Jahres und von besonderer Bedeutung
auch in der gar nicht so jungen Geschichte der
Weltausstellungen. Wann diese Geschichte be-
gann, vermag man nicht genau zu sagen. Lassen
wir es dahin gestellt sein, ob die Londoner Lei-
stungsschau des Jahres 1756 oder ob dhnliche
Veranstaltungen, die 1763 in Paris und 1790 in
Hamburg stattfanden, als erste Weltausstel-
lungen anzusehen sind. Besondere Bewertung
und Bedeutung erlangte die Londoner Aus-
stellung des Jahres 1851, deren Wahrzeichen
der ganz aus Glas und Stahl errichtete Kristall-
palast wurde, und die Pariser Weltausstellung
von 1889, die Veranlassung zum Bau des Eiffel-
turmes war.

In diese Reihe bedeutender Ereignisse ordnet
sich nun auch die Weltausstellung 1958 ein. lhr
Wahrzeichen, das Atomium, dokumentiert den
Beginn einer Zeit, die dem Zugriff des Menschen
ungeheure kosmische Kréfte freigibt. Die Auf-
gaben, die den Menschen dieser Zeit daraus
erwachsen, wurden angedeutet im Leitmotiv der
Ausstellung, ,den Fortschritt des Menschen fir
eine menschlichere Welt" zu zeigen.

Das Atomium ist das 150millionenfach ver-
grofierte Modell eines Eisenkristalls: insgesamt
neun Kugeln von je 18 Meter Durchmesser sind
als Atomkern und Elektronen angeordnet.

¥



Bild 1 Teilonsicht des deulschen Pavillans

Stahlréhren, in welche Rolltreppen eingebaut
wurden, verbinden die einzelnen Kugeln, die
als Ausstellungs- und Aussichtshallen genutzt
sind. Schon von weitem wird dem auf Brissel
zufahrenden Besucher das gewaltige Bauwerk
sichtbar. Bei Nacht verleihen ihm stéindig in
Bewegung befindliche, nach einem unregel-
méfligen Muster aufleuchtende und wieder er-
loschende Lichter, trotz seiner Schwere den
Eindruck eleganter Beschwingtheit und schwe-
bender Leichtigkeit,

So ist das Atomium als Symbol und als Bauwerk
beherrschender Mittelpunkt der Ausstellung.
Allen Besuchern wird es besonders deutlich in
Erinnerung bleiben, Wenn wir uns heute der
Vielfalt des Geschehenen und Erlebten erinnern,
so bedeutet das fir uns gleichzeitig einen Riick-
blick auf unsere Arbeit, die wir als Beitrag zur
Weltausstellung leisten durften.

Unser Beitrag

Bereits anla@Blich der letzten Brisseler Weltaus-
stellung im Johre 1935 hatte unsere belgische
Vertretung eine Feuvermeldeanlage zur Ver-
fogung gestellt. Auch diesmal wurde die
~Tégého-Nova” beauftragt, alle Abschnitte der
Ausstellung mit Fever- und Unfallmeldern zu
versehen. 110 solcher Melder wachten Uber die
Sicherheit der Ausstellung und ihrer Besucher:
mehr als siebenmal soviel wie 23 Jahre vorher.
Ein Grofibrand konnte mit Hilfe unserer Melder
rechtzeitig eingeddmmt werden. Berichte dar-
iber waren in der Tagespresse zu lesen.

Den Verkehrsproblemen galt schon bei den
jahrelangen Vorbereitungen die besondere

30 Bild 4
‘Wand-Feuer- und Uﬁﬂullmaldarr

auf der Weltousstellung

Bild 2
TuM-Tischfernspredher
Modell E 2




Beachtung der Planer. Mur Uber neu erbaute,
grofiziigig und modern angelegte Straflenziige
konnte die téglich neu heranstrémende Flut von
Kroftwagen ohne grofie Stockungen in die Stadt
und zu den Ausstellungsparkpldtzen geleitet
werden. Von wesentlicher Bedeutung fir die
Aufgaben der Verkehrslenkung waren auch
150 Fernsprechstellen, die wir an den wichtig-
sten Straflenkrevzungen und in einer Reihe von
Polizeistationen Brissels installierten. Sie er-
méglichten der Zentrale, sténdig Ubersicht zu
behalten und halfen so, Zusammenballungen
und Unfélle an Schwerpunkten des Strafien-
verkehrs zu vermeiden.

Starke Beachtung fand in den Berichten iiber
die Ausstellung das neu erbaute , Motel-Expa”,
eines jener Hotels, welche auf die besonderen
Bedirfnisse des mit seinem Kraftwagen reisen-
den Gastes abgestimmt sind, Da das Vorhan-
densein des Zimmertelefons in guten Hotels
immer mehr zu einer Selbstversténdlichkeit ge-
worden ist, wurden wir auch hier beauftragt,
jedes Zimmer des ,Motel-Expe” mit einem
Fernsprechgerét auszustatten, Insgesamt waren
es 2800 Apparate, die wir hier einbauten, wobei
Leitungen in einer Gesamtlange von 250 km
verlegt werden mufiten.

Auch der deutsche Pavillon wurde mit unseren
Telefonanlagen ausgestattet. Ein Schaukasten
zeigte iiberdies einige unserer Fernsprech-
apparate und Uhren, die von dem deutschen
Generalkommissar fir die Weltausstellung in
Briissel als besonders formschén und ausstel-
lungswiirdig bezeichnet worden waren.

Lehren und Leistungen

Der Grundgedanke der Ausstellung, ,,den Fort-
schritt des Menschen fir eine menschlichere
Welt" zu zeigen, war von den Ausstellern in
sehr unterschiedlicher Weise ausgelegt worden.
Einzelne Linder hatten diesen Gedanken offen-
bar stets var Augen — Usterreich hatte ihn sogar
noch einmal auf einer Tafel wiederholt, die am
Eingang zu seinem Pavillon angebracht war.
Oft gelang es, in iberzeugender Weise den
Beitrag des betreffenden Landes zur Vermensch-
lichung der Welt herauszustellen. Bei anderen
Léndern aber war doch wieder ein Zug zur tech-
nischen Leistungsschau bestimmend. Sie trugen
nicht selten ein riesenhaftes Lager von ,,Gegen-
stéinden des Gewerbefleifies” zusammen, ein
Ziel, das sich frilhere Ausstellungen einmal ge-

Bild 8 TuM-Vermitlungsschrank
der Stroflen - Fernsprechanloge
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TuM:-Feuer: und Unfallmeldezentrale fir 110 Melder auf der Wellaussiellung

Logeplonioblo der TuM-Fever- und Unfallmeldeanloge mit 110 Meldesiellen

TuM :Fernsprechvermittiyngen bei der Sobeno in Griisel




Bild # Lageplantable
der Slodt Brissel for die
Tu M -Strafen-Fernspradh-
anlage mil 150 Spredh-

stellen
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Bild 10  Einer dar 150 |

TuM-Siraflenfernsprecher
fillr die Verkehrslankung
in Brissel

.
Bild 11 Emgpfang im
Motel -Expo  mut Tu M-
Tischfernsprecher Modall
E2

4

Bild 12 Eing der 15
Hotglzentralan im Molgl-
Expa

stellt hatten, von dem man in Briissel jedoch
ausdriicklich abriicken wollte. Solche Ausstel-
lungen erinnerten an Mustermessen, deren Ge-
genstdnde weder in ihrer Zweckbestimmung
noch in ihrer Ausfihrung einen arteigenen
Beitrag des Landes zu der Entwicklung des
Gebrauchsgutes erkennen lieflen.

Devtschland und Briissel

Obwohl der deutsche Pavillon nicht einmal 1%
der Ausstellungsflache einnahm, stand er raum-
lich doch an 4. Stelle, hinter den USA, der
UdSSR, Frankreich, Holland und Belgien. Die
Aufgliederung des Pavillons in einzelne Teile,
die Einfigung des Bauwerks in die besonderen
Gegebenheiten des Geldndes und die dsthe-
tische Gestaltung der Baukérper erhielten den
einmitigen Beifall des In- und Auslandes.

Die innere Ausgestaltung wurde zwar im Aus-
land ebenfalls ziemlich einhellig anerkannt,
entzindete hingegen im Inland gelegentlich
heftige Kritiken, die inzwischen allerdings einer
ruhigeren Beurteilung gewichen sind. Jedenfalls
hielt sich ouch die deutsche Ausstellung weit-
gehend an das erwéhnte Grundmotiv und gab
dem Wiederaufbauwillen des deutschen Volkes
durch Herausstellung des Lutherwortes, er wolle
auch dann noch ein Apfelbéumchen pflanzen,
wenn er wisse, die Welt ginge morgen unter,
besonderen Ausdruck.

Wie eine Reise um die Welt . ..

Die Weltausstellung in Briissel war eine ge-
waltige Schau menschlichen Ké&nnens wnd
Wollens. Man hétte sich wiinschen mégen,
gleichzeitig Baumeister, Kiinstler, Ingenieur und
Gelehrter zu sein, um mit Kenntnis und Ver-
sténdnis die Vielfalt des Dargebotenen wiir-
digen zu kénnen: die meisterhaften Bauten,
die tausendfachen schépferischen Gestaltungen
aus Licht-, Ton- und Farbelementen, die unzdh-
ligen technischen Anlagen und die mannig-
faltigen wissenschaftlichen Erkenntnisse und
Anregungen.

Man hat die Ausstellung eine Reise um die Welt
genannt. Dieser durchaus zutreffende Vergleich
zeigt, dafi sie ihre Aufgabe erfillt hat: das Ver-
stdndnis der Vélker fir einander zv wecken und
das Bewufitsein unserer Schicksalsgemeinschaft
auf dieser sténdig sich verkleinernden Welt zu
vertiefen.
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‘Weithin sichtbar ist die sich drehende und nachts beleuchtete Kreiseluhr mit dem
rickseitigen TuM-Rhombus, bei einem Zifferbloft-Durchmesser von 55 m, auf dem
Dach unseres Fabrikgebdudes, in 38 m Héhe.
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Gemarhung frankfurt a M., Flur 155
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Das erweiterte Grundstick dieses Werkes bedeckt jetzt eine Fléche von 50312
CQluodratmetern. Allein die Strofienfront on der Kleyerstrafle hat eine Lange von
506 m. Die Nutzflache des Werkes, in dem zur Zeit 1808 Arbeiter und Angestellte
titig sind, ist ouf 25 780 Quadratmeter angestiegen.
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Auch heute noch liegt dieses Land abseits vom
groflen Reisestrom, der sich in den Sommer-
monaten aus Mitteleuropa vorwiegend in die
sidlichen Lénder ergiefit. Zwar ist uns auch
dieser an Ruflland grenzende Guflerste Teil
Skandinaviens im Gefolge des immer dichter
und schneller werdendenVerkehrs und wachsen-
der wirtschaftlicher Verflechtung néher geriickt
und vertrauter geworden. Doch findet hier der
Besucher noch Weite, Stille und Einsamkeit: ein
Erlebnis, welches in unserer weithin von einer
hektischen Zivilisation und Betriebsamkeit er-
fillten Welt besonders beeindruckend und be-
glickend empfunden wird.

Suomi — wie die Finnen ihre Heimat nennen —
ist uns als das Land der 1000 Seen bekannt. In
Wirklichkeit sind es mehr als 60 000 Seen, die
gemeinsam mit den riesigen Wéldern das Ge-
sicht der Londschoft, ihre herbe Schénheit,
formen. In den langen Wintern des Landes,
dessen Staatsgebiet sich zu einem Drittel in den
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Polarkreis hinein erstreckt, fallen grofie Schnee-
mengen und die Temperaturen sinken bis auf
-30°C.

Diese harten Umweltbedingungen uvnd wohl
auch der Jahrhunderte wéhrende Kampf um
politische Selbstbestimmung - bis vor etwa
50 Johren war Finnland stets von fremden
Méchten beherrscht — haben einen Menschen-
schlag geformt, der heimatgebunden und sich
seiner Eigenstdndigkeit sehr bewufit ist. Fleif3,
Intelligenz und eine erstaunliche Zéhigkeit — die
sich in der an widrigen Umstdnden reichen Ge-
schichte des Landes immer wieder neu be-
weisen mufite — verbinden sich in diesem Volk
mit grofler Aufgeschlossenheit fremden Ein-
flissen gegeniiber.

Erscheinungen und Eigentimlichkeiten der bal-
tischen und ver allem der nordgermanischen
Kulturen lassen sich bis in die Frihzeit zuriick-
verfolgen. Das finnische Volkstum hat die Kraft
besessen, solche Einflisse mannigfaltiger Art
auvfzunehmen, miteinander zu verschmelzen,
uvmzuformen und zu einer Kultur von ausge-
prigter Eigenart fortzuentwickeln. Vor allem
das Baverntum ist Tréger dieser Kultur, deren

Rastende Renntiere

Mittogssonne dber einem
zugefrarenan Sea

Staustufe mit Holzrulsche
fir Boumslamme

Zeugnisse sich in der alten Volkskunst, in
Teppichkniipfereien, Keramiken und Schnitze-
reien finden. Dem entspricht auch die an germa-
nische Formen erinnernde Stellung des Bauern
im sozialen Gefiige: die Feudalwirtschaft ist in
Finnland nie von Bedeutung gewesen. Schon
im 17, und 18. Jahrhundert gehorte der gréfite
Teil des Ackerlandes selbstédndigen Bavern, die
neben den Richtern einen besonderen Ausschufi
fiir den Landtag bildeten.

Ein kleiner, gesonderter und mit den Finnen
nicht verwandter Yolksstamm lebt im MNorden
des Landes: die Lappen, ein abgesplitterter
Stamm arktischer Samojeden.

Die Wilder sind der Reichtum des an Boden-
schéitzen armen Landes. Selbst die Bavernhéfe
~ zumeist kleine und mittlere Betriebe — um-
fassen im allgemeinen drei- bis finfmal mehr
Wald als Ackerfléche. Dennoch vermégen diese
weithin verstreut liegenden Héfe durch inten-
sive Bewirtschaftung den Erndhrungsbedarf des
Landes weitgehend zu decken. So ist auch heute
noch der Ackerbau, daneben die Viehzucht,
Grundlage der finnischen Volkswirtschaft. Der
bei der Einseitigkeit der Erndhrungs- und Roh-
stoffquellen besonders wichtige Aufienhandel
beruht vor allem auf dem Export von Holz und
Holzerzeugnissen. Erst in unserem Jahrhundert
ist die industrielle Betdtigung der Finnen als
entscheidender volkswirtschaftlicher Faktor hin-
zugetreten.

Starke Impulse gingen von einer diesem Yolke
auferlegten Verpflichtung aus, die zundchst eine
untragbare Belastung zu sein schien: die Repa-
rationsleistungen, die Finnland fir Rufiland zu
erbringen hatte, betrugen 1945 7,2% und 1950
noch 2,2% des Netto-Volkseinkommens. Diese
gewaltigen Forderungen zwangen zu verstark-

{ Fischerinsel vor Melsinki
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ten Investierungen, zur Errichtung grofler Pro-
duktionsanlagen. So haben die Reparationsauf-
lagen aus dem letzten russisch-finnischen Krieg,
denen durch die Lieferung von Sachwerten
genigt werden mufite, das bemerkenswerte
Ergebnis gehabt, dafl Finnland heute Gber ein
recht ansehnliches Industriepotential verfigt.
Besondere Erwéhnung verdient die Entwicklung
der Metallindustrie nach 1944. Von den insge-
samt 227 000 Arbeitskréften beschattigt sie 32%0,
wdhrend in der auf eine alte Tradition zurick-
blickenden Papier- und Holzindustrie nur etwa
24%4 tatig sind. Die schnelle Aufwértsentwick-
lung machte auch den Bau zahlreicher never
Wasserkroftwerke erforderlich, durch welche
die Stromerzeugung von 1,9 Milliarden kWh
jghrlich auf 4,8 Milliarden kWh gesteigert wer-
den konnte.

Die Weite des Landes und seine diinne Besied-
lung - bei einer Gesamifléche von 337 000 km?
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hat Finnland nur 4 Millionen Einwohner — ver-
leihen den Verkehrswegen und auch dem MNetz
fir die MNachrichtenibermittiung besondere
volkswirtschaftliche Bedeutung. Die angedeu-
tete intensive industrielle Aufbavarbeit macht
ihren Ausbau noch dringlicher. Es ist daher ver-
stéindlich, daf3 man gerade in den letzten Jahren
dem Fernsprechwesen und seiner Anpassung an
den technischen Stand der Gegenwart erhéhte
Aufmerksamkeit schenkte. Auch in Finnland ist
die Automatisierung des Fernsprechverkehrs im
Gange; sie dehnt sich aus und 18st den OB- und
ZB-Betrieb mehr und mehr ab.

Der Aufbau des Fernsprechwesens

Etwa 2750 Fernsprechdmter mit insgesamt
496 220 FernsprechanschlUssen wverteilen sich
iber das gonze Land. Das ergibt bei der schon
erwdhnten Einwohnerzahl eine Fernsprech-
dichte von etwa 12 Apparaten auf 100 Ein-
wohner,

Mit der stdndig zunehmenden Industrialisierung
des Landes werden sich die Teilnehmerzahlen
weiterhin erhdhen. Betrdchtliche Inveshtionen
werden auflerdem erforderlich sein, um die ge-
plante Automatisierung des Fernsprechverkehrs
durchzufihren.

Das ganze Land ist in die nachfolgenden neun
Zentralamtsbereiche mit je einem Zentralamt
oufgeteilt. Jeder dieser Zentralomtsbereiche
umfafit wieder mehrere Hauptamtsbereiche
(Netzgruppen) mit einem dazugehdrigen
Hauptamt.
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Zentralomisbereiche
bzw. ZentralGmter

Anzohl der Houptamter
bzw. Netzgruppen

Helsinki 1
Turku 8
Tampere 10
Jyvaskyla

Kouvaola

Vaasa

Kuvopio

Culu 1
Rovaniemi
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Die neun ZentralGmter sind zugleich Sitz staat-
licher, zur Zeit noch handbedienter Durchgangs-
fernamter, wéhrend am Ort der Hauptémter
noch handbediente Endfernémter bestehen. Die
Endfernémter sind durch Fernleitungen mit dem
eigenen Zentralamt, in einigen Féllen auch mit
benachbarten Zentral- und Hauptdmtern ver-
bunden. Der zur Zeit noch handbediente
staatliche Fernverkehr soll im Laufe der Jahre
auf Wahlbetrieb umgestellt werden. Zwischen
Helsinki, Tampere, Lahti und Turku soll diese
Umstellung bis zum Jahre 1940 erfolgen.

Der gesamte Fernsprech-Fernverkehr untersteht
in Finnland der staatlichen Post- und Telegrafen-
verwaltung mit dem Hauptsitz in Helsinki.

Der ortliche Telefonbetrieb innerhalb der ein-
zelnen Netzgruppen befindet sich dogegen zu
etwa 83% in den Hdnden von sogenannten
privaten Telefonvereinen. Mur in einigen Uber-
wiegend léndlichen Gegenden, vornehmlich im
MNorden und Osten des Landes, werden einzelne
Metzgruppen durch die staatliche Postverwal-
tung betrieben.

Zur Zeit gibt es in Finnland Gber 400 solcher
privater Gesellschaften, die sich ineinemTelefon-
verband mit Sitz in Helsinki zusammengeschlos-
sen haben. Dieser Verband betreut seit iber
35 Jahren die privaten Telefonunternehmen in
allen technischen und wirtschaftlichen Fragen
und verfolgt allgemein eine Férderung des
Fernsprechwesens innerhalb des Landes.

Die privaten Telefongesellschaften sind ent-
weder Genossenschaften oder Gesellschaften
mit beschrénkter Haftung, deren Anteile den
Teilnehmern gehéren. Die Finanzierung der
Fernsprecheinrichtungen und der weitere Aus-
bau des Fernsprechnetzes dieser Gesellschaften
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erfolgt durch Ausgabe von Aktien oder An-
teilen. Die laufenden Betriehskosten werden aus
den Gespréchsgebiihren gedeckt, die in Finn-
land zu den niedrigsten der Welt gehéren.

Man unterscheidet Oristarife, Knotenamts-
tarife und Netzgruppentarife. Innerhalb der
Metzgruppen sind die Tarife oft ganz unter-
schiedlich, weil an den einzelnen Netzgruppen
mehrere Telefongesellschoften beteiligh sind,
die ihre Knotenamtsbereiche nach eigenem Er-
messen verwalten und auch die Tarife fir ihren
Bereich innerhalb der stoatlich zugelassenen
Grenzen selbstandig festlegen. In einigen Netz-
gruppen gibt es einen Ortstarif mit Grundimpuls
ohne Zeitzéhlung, in anderen wiederum einen
Zeittarif. Beim Oristarif mit Zeitzéhlung liegt
die Gebiihr bei Fmk 1,50 bis 2,50, das sind etwa
DM 0,02 bis 0,03 pro Minute.

Im Knotenamts- und Netzgruppenverkehr wird
einheitlich ein Zeittarif verwendet. Die Ge-
sprichsgebihren innerhalb des Knotenamts-
bereiches betragen Fmk 2,50 bis 3,00, entspre-
chend DM 0,03 bis 0,04 pro Minute und in der
Metzgruppe Fmk 5,00 bis 8,00, entsprechend
DM 0,07 bis 0,11 pro Minute.

Das TuN-Fernsprechsystem in Finnland

Im Rohmen des Avtomatisierungsprogramms
sind in den letzten Jahren viele Handémter auf
Wahlbetrieb umgestellt bzw. neve Wahldmter
errichtet worden. Wir haben an diesem Auf-
bau der finnischen Fernsprechémter dank der
tatkraftigen Mitwirkung unserer dortigen Ver-
tretung Oy D. Klinkmann AB, Helsinki, einen
nicht unerheblichen Anteil. Geliefert bzw. in
Auftrag haben wir bis jetzt 133 Wdhlamter mit
iber 12000 Teilnehmeranschlissen, die sich
auf 7 Netzgruppen und 16 Knotenamtshereiche
verteilen.
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Unser Amtssystem, das in Ubertrogungstech-
nischer Hinsicht den Empfehlungen des CCIF
entspricht, ist ein Direktwahlsystem mit dekadi-
schem Verbindungsaufbau, das sich in Finnland
vor allem aus rein wirtschaftlichen Erwégungen
bestens bewdhrt hat. Da auch Finnland in ab-
sehbarer Zeit die Landesfernwahl einfilhren
wird, haben wir beim Aufbou unserer Amter
darauf bereits Riicksicht genommen.

Ein wesentlicher Vorzug unseres Amtssystems
ist die einfache und Gibersichtliche Gestellreihen-
bauweise und die — ohne Anderung der Teil-
nehmer-MNumerierung — unbeschrénkte Erweite-
rungsmaglichkeit.
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Die einzelnen Schaltglieder sind ohne Stérung
des Betriebes leicht auszuwechseln, einfach zu
pflegen und zu warten. Wirtschaftlichkeit und
Betriebssicherheit sind daher kennzeichnend fir
unser Amtssystem,

Unsere Wahlertypen sind mit einem Waélzanker-
antrieb ausgeristet, der einen ruhigen und ge-
rauscharmen Lauf der Wahler gewdhrleistet,
eine héhere Schrittgeschwindigkeit zulafit und
damit den Verbindungsaufbau beschleunigt.

Da die TuMN-Hebdrehwdahler mit vier Schalt-
armen versehen sind, eignen sie sich auch fir
eine vierdrdhtige Durchschaltung von Fernver-
bindungen. Von dieser Méglichkeit wird in Finn-
land Gebrauch gemacht, um je nach Betriebsfall
entweder Zweidraht- oder Vierdraht-Werbin-
dungen herzustellen.

Im Gbrigen erleichtert die Ubersichtliche Kenn-
zeichnung der Wihlereinstellungen dem War-
tungspersonal die Kontrolle der aufgebauten
Verbindungswege. Ein wesentliches Merkmal
des TuN-Amtssystems ist auch die Besetztrick-
ausldsung. Durch sie werden die Verbindungs-
wege sofort freigeschaltet, wenn beispielsweise
eine angerufene Sprechstelle besetzt ist. Infolge
dieser sofortigen Freischaltung der Schaltglieder
und Verbindungswege werden die Gesprdchs-
verluste besonders in den Hauptverkehrsstunden
reduziert.

Fir kleinere Ortschaften, die nicht mehr als 20
bzw. 60 bis 200 Fernsprechteilnehmer haben,
hat TuN Landzentralen bzw. Endémter ent-
wickelt, die wegen ihrer modernen Schrank-
bauweise besonders raumsparend sind. Die
verschiedenen Baustufen dieser Kleinzentralen
kénnen selbstverstindlich ohne zusdtzliche
Anpassungsiibertragung an die grofien TuN-
Wahldmter angeschaltet werden,

Tromsport eines vorgeferhiglon '
Endomisgebdudes




Ein weiterer Vorteil dieser Kleinzentralen liegt
darin, daf sie kein stationiertes Pflegepersonal
benétigen. Etwaige Stérungen werden wvon
einem unbewachten Endamt, unter Ausnutzung
der vorhandenen Verbindungsleitungen, auto-
matisch zum Ubergeordneten Amt bzw. his zum
Hauptamt gemeldet. Durch den Anruf eines
Jautomatischen Teilnehmers” kann ferner vom
Wartungspersonal des libergeordneten Amtes
die Funktion mittels riickgesandter akustischer
Zeichen iiberwacht werden.

Derartige Endémter werden in den landlichen
Gegenden Finnlands meist in kleinen Holz-
héuschen untergebracht, die auf vier Zement-
sockeln etwa 30 cm (ber dem Erdboden stehen.
Die Héuschen sind in zwei Réume aufgeteilt.
Der eine dient zur Aufnahme der Batterie, der
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andere zur Aufnohme des Wihlerschranks.
Diese Holzhduschen mit ihren isclierten Wan-
den haben sich auch in den Wintermonaten bei
-30°C gut bewdhrt. Der Wahlerraum ist mit
einem automatisch regulierten elektrischen
Heizkérper ausgestattet, der in den Winter-
monaten fir eine ausreichende Temperierung
sorgt.

Unsere sich jetzt Ober mehrere Jahre erstrek-
kende Aufbautdtigkeit auf dem Fernsprech-
gebiet in Finnland hat auf Grund unserer
bewdhrten Technik zu beachtlichen Erfolgen
gefiihrt. Der fortschreitende Ausbau des Fern-
sprechwesens wird noch weitere und neue
Aufgaben bringen, an deren Lésung wir mit
unseren Erfahrungen gerne mitarbeiten.
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Zur deutichen Bergbououvsstellung 1958 in Essen zeiglen wir unier dem Motio:
Fernmelden im Bergbou® unser reichhalfiges Fertigungsprogramm.




Véllig vnerwartet verstarb am 2. Februar
1958 das Mitglied unserer Geschdaftsleitung

Herr Fabrikdirektor Dipl.-Ing.
FRIEDRICH FASSBENDER
im &4. Lebensjahr.

Mit seinem iberragenden technischen Wis-
sen und Kénnen hat der Verstorbene die
Woraussetzungen fir einen raschen Wieder-
aufbau unserer Fabrikationsstitten geschaf-
fen. Seine unermidliche Tatkraft und sein nie
versagender Arbeitseifer waren fir seine
Mitarbeiter vorbildlich.

Der Verlust dieser hervorragenden Persén-
lichkeit, der wir stets ein ehrendes Andenken
bewahren werden, trifft uns aufierordentlich
hart; seine Verdienste werden unvergessen
bleiben.
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IN MEMORIAM

In stillem Gedenken nehmen wir Abschied van all
den Mitarbeitern unseres Unternehmens, die im
vergangenen Johr wvon uns gingen. Sie bleiben
auch iber den Tod hinaus mit uns verbunden.

Aus unseren Werken in Frankfurt . M. und Urberach:
MARIA GRIESLING

Montagearbeiterin FB 1922 521957
LUDWIG FRISCHMANN

Mechaoniker i. E. 6101891 182 1957
HAMS GEORG PELTZ

Techn. Angestellter 12 71908 $19.12 1957
WILLI DIETZ

Kaufm. Angestellter *19.0.189%  +28.12 1957
HEIMRICH WALTHER

Einrichtar i. R. 97001889  +29. 1. 1958
Dipl-Ing. FRIEDRICH FASSBENDER

Fabrikdirektor * 7.6 1894 f 2 2 1958
KARL FREUMND

Schrainer i, R, *14.10. 1883 +1%. 2. 1958
FRIEDA BERGAMSKI

Kaufm. Angestellte * 9 61898 4072 1958
ARMIN KEHR

Hilfsarbeiter *15.1.-1915 12821958
JAKOEBE SCHLEICHER

Mochtwiachter ¥ 5 41900 1531958
JOHANM MAGEL

Lagerverwalter i. R. * 8.8 1880 +17.3.1958
JOSEF WALDINGER

Hilfzarbeitar £20. 1. 1906 125 & 1938
ARTHUR HULSE

Transportarbeiter =20 T N0 3 71958
FRIEDRICH LANDERER

Fernmeldemanteur * 8.8 1922 111..7.1958

FRIEDRICH SAUERTEIG

Kaufm. Angestellter =10.11.
FHILIPF ZORBACH
Hilfsarbaiter *24, 8.
WILHELM SEITZ
Warkzeugmacher £19.11.
FRITZ LUDWIG

Einrichter i, R. *26 1.
RICHARD LOHMANN
Konstrukteur LA I3 e

Aus unseren Verwaltungsbezirken:

BERLIM:

JOHANMNA KOWALINSKI
Montiererin i. B. *25. 6.

RICHARD KENTMNER
Korrespondent i. B. * 902

GEORG SCHLENKER
Uhrmacher *24.10.

DORTMUND ;

A, WILHELM FIEDLER
Auliendienstleiter Rl s

ROSA LOEBER
Koufm. Angestellte *10.12

DOSSELDORE:
FRANZI BERAUBURGER
TB- Leitari. R, 24, 2,

ESSEM:

EDUARD GUTJAHR
Oberingenieur i. B. *13: 5,

FRAMEFURT A M.:
LINA ALLENDORF

Kaufm. Angestellta *3012
HAMMOVER:

WILHELM UTERMOHLEN
Waerkstattmaister bl |8
RICHARD ENGEL
Mnn'lnge-hspekfori.ﬂ. * L' a
KOLM:

SIEGFRIED DULICK

Monteur b2 [l
MOMCHEM:

ANTOMN FRIDL

Autbauleiter i. B. ] et

1903

1904

1899

1895

1894

1883

1899

1890

1584

1878

1904

1895

1935

1885

TA7.57.

T21. 7.

+10. 9.

115..9.

T2

+20.10.

+19, 2,

+13. 4.

+30.11.

+30. 9,

+11. 1.

+28. 9.

1.9 8.

T

131 5.

+19. 9.

t11. 8.

1958

1958

1958

1958

1958

1957

1958

1958

1957

1958

1958

1958

1958

1958

1758

1958

1758




<>
GRATULIERT SEINEN JUBILAREN

Mit Freude und Anteilnahme stellen wir hier unsere Jubilare
vor, die 40 und 50 Jahre unserem Unternehmen angehéren.
Der Umstand, Jahrzehnte in einer Firma tétig zu sein, wird
zum Ausdruck einer Treue, die weit iiber die wirtschaftlichen
Beziehungen des Gebens und Nehmens von Arbeit, Leistung
und Lohn hinausgeht. Es berichtet aber auch die Tatsache so
langer Zugehdrigkeit zu einem Unternehmen von Zuverldssig-
keit, Tichtigkeit und besonderem Verantwortungsbewuftsein.
Das sind in bestem Sinne Tugenden, die auch der Staat, die
Gemeinschaft aller Birger unseres Landes alse, zu schatzen
weifl. Als schénes und ehrendes Zeichen der Anerkennung
wurde sechs Angehérigen unseres Unternehmens, die ihr
50j&hriges Jubiléum feiern konnten, das Verdienstkreuz der
Bundesrepublik Deutschland verliehen.

BERMHARD BARZ

geboren am 29, August 1894 in Frankfurt a. M.,
trat am 2. September 1908 als Lehrling in unier
Unternehmen #in. Mach beendigier Lehrzeit im
lohre 1911 crbeitete er als Mechoniker einige
Jahre im ‘Werkzeughou und schliefilich in un
serer Varsuchsobteilung im Werk | Frankfurt
o. M., sine Tatigkeit, die er nun 50 Jahre lang
unwnlerbrachen ousgeibl hot

HERMANMM BEYER

geboren om 17. Oktober 1893, ist seit dem Ab-
schiufl seiner Lehra, welche er am 4. Mai 1908
bei der . Berliner Privat-Telefon-Gesellschoft”
begann, bis zum heutigen Tage als Fernmelde-
montewr in unserem Verwaltungsbezirk Berlin
beschdaftigt.

FRIEDRICH GERLACH

geboren am 12, Dezember 1893 in Fronkfert
a. M., fral om 1. April 1908 als Fernmelde-
monfeur-Lehrling bei der _Frankfurter Privat
Telefon-Gesallschaft mbH,* ein, Noch beston.
dener Gesellenprifung wor er bis 1943 als
Fernmeldemonteur ihtig. Infolge seiner guben
Loistungen konnte er 1943 als Obermonteur
eingesaizt werden und schlieBlich 1944 die Auf-
goben eines Aufbouleiters im Yerwoltungs-
bezick Sidwest Gbernehmen, wsine T&hghkeif,
die or awch heute noch ausibt.
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BEMMO HAMDEKE.

geboren om 3. September 1890, frot 1905 als
Lehrling in die .Berliner Privot-Telefon-Gesell-
schaft” ein. Im Anschiufl on die Lebre wurde er
als Mechoniker wnd spdter esine Zeit long als
Meister in der Werkstott beschéiftigl. Moch
Dharnohme der Priteg dirch unsere Firmo
wedhselte der Jubilor ols Reviser in den Aulben-
dignst und Obernohm domit eine Téaligkeil,
welche er bis Kriegsende ousObre. Mit der
Wiederoufnohme des Befricbes noch 1745
kehrte ouch Herr Hondke wieder zu seiner
Tatigkeit ols Mechaniker zuriick, aus der er erst
am 31,12, 1985 wegen Erreichens der Alters-
grenze ousschied,

KARL HOF,

gebaren am 5, Oktober 1893 in Frankfurt a. M.,
begonn om 1. April 1908 bei uns seine kouf-
ménnische Lehre, die er wegen besonders gu-
ter Leistungen vorzeitig beenden konnte, Moch
der Lehre arbeitete er im Lohnbiro, in dos ar
ouch nach seinem Kriegsdiens! der Jahre 1913
bis 1918 wieder zurickkehrie. Spdler war Herr
Haf im der stolistischen Abteilung und im Ver-
kouf tig, bis ihm 1948 die Leitung des Lohn-
biiros iibertrogen wourde. Seit 1955 ist er mil
wichligen Aufgoben in unserem Gehallsbiro
beauttrogt.

WILHELM OPFERMAMNM,

geboren am 18, Okiober 1892 in Frankturl a. M.,
begonn aom 4. Mai 1908 seine Lehre bei den
_Deutsehen Telefon- und Telegrofenwerken,
Fronkfurt a. M.". Modh der Lehrzeit orbeilete
er runtichsl bis 1913 als Mechoniker in unserem
Fabrikofionshefrieb und daran anschlieflend in
vnserer Yertriebsorganisation. In der Folgezeil
war er bei der Fronkfurter Privot-Telefon Ge-
sellschoft m, b, H." bis 1922 wals Fernmelde-
manteur Hilig. Da er sich hierbai basonders be.
wiihrta, wurden ihm die Aufgoben eines Bae-
zirksrevisars Obertragen; in dieser Eigenschofy
wurde er ob 1. lonuvar 1935 in dos Angestellten-
verhdltnis dbermamman,

M

.

JAHRE

. 1958

. 1958

. 1958

1938

. 1958

. 1¥58

1928

1958

. 1758

. 1958

WALTER FUCHS,

Altmonteur im Montogebiro Fronkfurta. M.

WALTER DUMKER,
Rewisor im VB8 Hamburg

WILHELM SCHRODER,
Monteur im VB Berlin

HEINRICH KOSSIDOWSKI,
Werltrater im VB SOdwest

MARTIM RAL,
Revisor im WB Sldwes

THEQ PEMMINGSFELD,
Maontageleiter im VB K&ln

ERMNST WERNER,

Mechaniker im Werk 111, Urberoch/Hessen

WILHELM MAIER,
Prokurist des Fertigungseinkouts
in Frankfurt a. M.

LUDWIG BACHMANM,
Werkzeugmacher im YWerk |,
Frankfurt a. M

ALBERT TRIEBSEES,
Revisionsdienstleiter im VB Nordmark

HERMANMN SCHMUCK,

Rewvisor im VB Mordmank

FRIEDRICH BISCHOFF,

Logerverwolter im Werk 11, Fronkfur a. M,

WILHELM BERTSCH,

Leiter der Pousersi und Zsichnungsverwal-

tumg im Werk I, Fronkfurt a. M.
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