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1899 n_diesem Jahr hat die Zahl der Mitarbeiter

unseres Unternehmens einschliefilich der uns im
Allein- oder Mehrheitsbesitz gehérenden in-
und ausléndischen Gesellschaften 10000 iber-
schritten. Diese Zahl zeigt ein erstaunliches
Wachstum unserer Firma, denn noch beim Tode
ihres Grinders, Harry Fuld, im Jahre 1932, be-
schéftigte sie erst 5000 Mitarbeiter. Jeder von
Ilhnen, der einen Baustein zu dieser Entwicklung
unserer Firma beigetragen hat, kann daorauf
stolz sein,

Mit der gestiegenen Zahl der Belegschaft sind
jedoch auch die Schwierigkeiten gewachsen,
ein engeres Band zwischen Geschdftsleitung
und Mitarbeitern zu kniipfen. Der Versuch eines
persdnlichen Wortes, eines Berichtes der Ge-
schéftsleitung an und fir jeden Mitarbeiter wird
von uns alljghrlich mit der Versendung unserer
Mitteilungsblétter an die Belegschaft unter-
nommen. Sie sollen auch in diesem Jahr wieder
unsere Grifle und Wiinsche fir ein frohes
Weihnachtsfest fir Sie und lhre Angehérigen
bringen — verbunden mit unserem Dank fiir lhre
Mitarbeit in dem abgelaufenen Jahr.

DIE GESCHERFTSLEITUNG
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LANG UND STEILIST DER
PFAD...

Wiederum neigt sich ein Geschdftsjahr seinem
Ende entgegen und gibt der Geschdftsleitung
Anlafl, den Betriebsangehérigen — nah und fern,
in Frankfurt, der Bundesrepublik und in der wei-
ten Welt —einen Uberblick Gber die Entwicklung
unseres Unternehmens zu geben. Was haben
wir angestrebt — was haben wir gemeinsam
erreicht.

Zu Beginn eines jeden Jahres treten — wie sicher-
lich in allen Unternehmungen — auch bei uns
Geschaftsleitung und Gesellschafter zusammen,
um sich die Geschéftsentwicklung des vergange-
nen Jahres und den Stand des Unternehmens zu
vergegenwdrtigen und fiir das néchste Jahr den
Einsatz der bendtigten finanziellen Mittel abzu-
wigen, Investitionen zv genehmigen und klare
Zielsetzungen fir die Arbeit zu geben, die wir
alle gemeinsam zu leisten haben. Drei Jahre
liegen hinter uns, die besonders fir unsere
Branche ungewshnlich gut gewesen sind:
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Gesamtibersicht des Werkes 11, Kleyerstrafie, Die Meubouten sind rot
hervargehoben.

Im Jahre 1956 glaubten wir uns — wie wir da-
mals unseren Bericht Gberschrieben — ,,auf dem
Gipfel der Hochkonjunktur”. Die Auftragsein-
gdnge aus dem In- und Ausland hatten ein Aus-
maf} erreicht, das bei der gegebenen Marktlage
kaum noch eine Steigerung erhoffen lief3. 1957
und 1958 ergab sich — fast wider Erwarten —eine
gleich gute Auftragslage, und so konnten wir
in diesen drei vergangenen Jahren jeweils iber
eine gut fundierte erfolgreiche Entwicklung un-
seres Unternehmens berichten, Dieser Geschéifts-
ablauf der vergangenen Jahre und die Auftrags-
besténde waren Anlaf}, auch bei den Planungen
fiir das Jahr 1952 von einer weiteren Steigerung
der Geschéfte und Umsétze auszugehen. So
wurde zum Beispiel fir die Fobrikationsbetriebe
der Telefonbav und Mormalzeit GmbH eine Er-
héhung der Leistungen um etwa 10% als Ziel
gesetzt, welches auch den Umfang der Ma-

schinen-Anschaffungen und der nun einmal er-
forderlich gewordenen Neubauten bestimmte.

Planung und Wirklichkeit

Das Jahr 1959 hat all diese sorgfdltigen Pla-
nungen véllig Ober den Haufen geworfen. Im
Frithjahr bereits zeichnete sich im Bundesgebiet
eine weitere starke wirtschaftliche Aufwdértsent-
wicklung ab, die — von wenigen Ausnahmen
abgesehen — fast alle Wirtschaftszweige erfafite.
Das gilt besonders fiir die Bavwirtschaft, deren
konjunkturelle Entwicklung fiir die Auftragslage
in unseren Verwaltungsbezirken von entschei-
dender Bedeutung ist. Die Auftragseingénge aus
unseren Verwaltungsbezirken und von den Be-
hérden — auch von der Deutschen Bundespost -
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wuchsen Uiberraschend schnell an. Im gleichen
Mafle ober strdomten auch aus dem Awsland
neve Auftrége herein.

Bei diesem ungewdhnlich hohen Auftrags-
bestand, den wir bis zum Jahresende trotz aller
Bemiihungen nicht haben bewdltigen kénnen,
dirfen wir — selbst wenn in der néachsten Zeit im
Konjunkturablauf gewisse Schwankungen ein-
treten sollten — auch fir das Jahr 1960 eine gute
Geschidftslage unseres Unternehmens erhoffen
vnd unseren Planungen zugrunde legen.

Die Fabrik ist im Jahre 195% mit allen Kréaften
und unter Einsatz erheblicher Mittel bemiht
gewesen, den Uberraschend starken Anforde-
rungen auf Erhéhung der Lieferungen nachzu-
kommen. Die Belegschaft der Fertigungsstétten
wurde erheblich vermehrt — und zwar von 4044
Personen auf 5106 Personen bis zum 30. 9. 1959.
Der 1. Januar 1959, der in die deutsche Sozial-
geschichte als denkwiirdiger Tag eingehen wird,
brachte die 44-Stunden-Woche. Diese Arbeits-
stunden reichten fir die Bewdéltigung des un-
gewdhnlich starken Arbeitsanfalls nicht aus. Im
Einvernehmen mit dem Betriebsrat mufiten in
einigen Betriebsstdtten zeitweise bis zu 55, zur
Zeit noch 51 Stunden geleistet werden, und Gber
die Abteilungen hinaus, in denen wegen der Be-
sonderheiten der Fertigung und des Maschinen-
einsatzes bereits seit langem in Mehrschichten
gearbeitet wird, sind in weiteren Teilen der
Fabrik — besonders in der Vorfabrikation -
Mehrschichten und Machtschichten eingefiihrt
worden.

Mit dem Betriebsrat wurde wvereinbart, das
System der bisherigen Erfolgspramien weiter
auszubaven. Aufgrund dieses so erweiterten
Systems sind inzwischen fir die nun einmal un-
umgdnglich gewordenen Mehrleistungen er-
hebliche Entgelte gezahlt worden.

Erhohter Fabrikausstol

Auch das Bauvprogramm der Fobrik mufite in
bestimmten Teilen ergénzt werden; einige Bau-
vorhaben wurden vorgezogen — alles mit dem
Ziele, die immer gréfier werdende, zum Teil
unertrégliche Beengung an den Arbeitsplatzen
zu bessern.

Der Erfolg ist nicht ausgeblieben. Bis zum Ende
des dritten Quartals 1959 hat die Fabrik -
gegeniber dem Vergleichszeitraum 1958 - ihre
Leistung um nicht weniger als 23,6% erhdht.
Dabei betrug die Fabrikationssteigerung bei
den Fernsprechapparaturen sogar rund 30%,
und es ist zv hoffen, daf} diese Leistungen sich
bis zum Ende des Jahres noch erhéhen werden.
Schon in den fritheren Berichten ist die Not-
wendigkeit erléutert worden, Neubauten fir die
Fabrik zu schaffen, Meubauten, bei denen wir
uns aber im Hinblick auf die Notwendigkeit des
nun einmal erforderlichen sparsamen Einsatzes
unserer Mittel, wie auch mit Ricksicht auf ge-
wisse Befirchtungen iber die Bestandigkeit der
Konjunkturlage eine versténdliche Zuriickhal-
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Gesamfansicht des Werkes 111, Urbersch. Mevboulen und Meuplonung
sind rol hervergehaben,

tung auferlegen mufiten. Nun aber verlangen
die Konzentration der Fertigung, weitere Ratio-
nalisierung und die Platzbeschaffung fir die Er-
weiterung der Laboratorien gebieterisch die
Durchfilhrung eines sorgféltig geplanten Bau-
programms.

Rationalisierung durch BaumaBnahmen

In der Kleyerstrae wurde ein seit langem ge-
planter Meubau in Angriff genommen: Das
Hochhaus, welches das Frankfurter Wahrzeichen
unserer Firma, die sich drehende grofie Uhr,
trégt, wird um etwa 60 m verlGngert. Wir rech-

Teilansicht einer Fertigungshalle im Werk 111, Urberach.

nen damit, dafl dieses Gebéude Mitte des Jahres
1940 bezogen werden kann. Leider konnte die
Bzendigung dieses Neubauves nicht abgewartet
werden: Die hohen Anforderungen an die in
der Kleyerstrafle gefertigten Fabrikate zwangen
dazu, zwischenzeitlich Behelfsbauten zu errich-
ten, die spater fir die Erweiterung der nach wie
vor raumbeengten Lager genutzt werden sollen.
In einen der Neubauten ist inzwischen aus der
Mainzer Landstrafie die Fabrikation der Frei-
stempler verlegt worden.

Die Lieferforderungen fir die in Urberach ge-
tertigten kleinen und mittleren Zentralen sind
besonders hoch. Um dem sténdig wachsenden
Bedarf nachzukommen, ist hier inzwischen eine
neuve schéne Fabrikhalle fir die Kunststoffbear-
beitung errichtet worden. Eine weitere Halle mit
1200 gm wurde im Herbst in Angriff genommen.
Sie soll aus dem Hauptgebdude Urberach die
Automatendreherei aufnehmen. Die durch den
Umzug der Kunstoffbearbeitung und der Auto-
matendreherei freigewordenen bzw. noch frei-
werdenden Réume dienen der Aufnahme der
erheblich erweiterten Fertigungsstédtten fir die
kleinen und mittleren Zentralen. Zwischenzeit-
lich ist ein fiir die Ausdehnung des Lagers be-
stimmtes altes Gebdude, das auf einem im ver-
gangenen Jahr - im Interesse der Abrundung
des Fabrikgeldndes — zugekauften Nachbar-
grundstiick steht, behelfsméaBig fiir die Erweite-
rung der Kabelwickelei genutzt worden.
Weitere gréfiere Bauprojekte, deren Beginn
und Ausfiihrung wir bei der gebotenen Vorsicht
im Einsatz unserer finanziellen Mittel bisher zu-
riickgestellt haben, werden demnéchst im Hin-
blick auf zwingende Betriebserfordernisse — wie
auch im Interesse der Sicherung der Qualitét
unserer Erzeugnisse —begonnen werden missen.
Das gilt besonders fir eine gréfiere Fabrikhalle,
die fir die Aufnahme der gegenwdrtig in unzu-
l&énglichen Réumen arbeitenden Veredelung und
Lackiererei bestimmt ist, Wir hoffen, dafl eine
weitere ginstige Entwicklung unseres Unter-
nehmens uns die Méglichkeit geben wird, diesen
sehr dringlich gewordenen Neubau im néchsten
Jahr in Angriff zu nehmen.

Die Entwicklung braucht Raum

Schlielich hat unsere Tochtergesellschaft, die
Elektra Versicherungs-AG. — und zwar mit ihren




Mitteln — einen Neubau begonnen, der gegen-
wdrtig an der Frankenallee, unmittebar neben
der Hauptverwaltung unserer Firma entsteht.
Hier wird die Elektra Versicherungs-AG. ihrem
angewachsenen Geschdftsumfang entspre-
chende Réume finden. Die cberen von der
Elektra nicht benétigten Stockwerke sind fiir die
Erweiterung und Aufnahme weiterer Labora-
torien der TuN GmbH vorgesehen. Die Anforde-
rungen, die der Einsatz von neuen Bauelementen
ineiner zukinftigen Technik stellt, erzwingen ge-
bieterisch die Bereitstellung von gréfieren und
zweckmdfig auvsgestatteten RGumen fir unsere
Entwicklungs-, Schaltungs- und Konstruktions-
abteilungen.

Serienproduktion trotz Vielfalt

MNatiirlich haben wir auch im vergangenen Jahre
die Rationalisierungsmafinahmen in den Fabri-
kationsbetrieben weiter vorangetrieben. Der
Maschinenpark wurde vergréfiert, neue arbeits-
sparende Maschinen sténdig erprobt und ein-
gesetzt. Die steigende Produktion wird den
Ubergang zu einer Serienfertigung in wei-
teren Fertigungsgebieten erméglichen. Diesen
Bemihungen stehen indessen immer wieder
die speziellen Anforderungen der Kundschaft
an unsere Apparaturen im Wege. Vor allem die
grofien — aber auch mittlere - MNebenstellen-
anlagen kénnen nicht immer in Serie hergestellt
werden, wie es bei der Fabrikation von standar-
disierten Artikeln der Fall ist. Besondere Anfor-

derungen unseres grofien Kundenkreises, die

sich z. B. aus der Struktur des jeweiligen Betriebs
und seiner réumlichen Unterbringung ergeben,
erfordern vielfach ,,Maflanfertigungen”.

Besondere Beachtung wenden wir nach wie vor
dem Behdrdengeschdft, insbesondere den Liefe-
rungen an die Deutsche Bundespost, zu. Unsere
Montageabteilung fiir den Amtsbau hatte auch
im vergangenen Jahr gute Erfolge in der Zu-
sammenarbeit mit der Deutschen Bundespost
bei der Erweiterung und dem MNeubau von
Amtern zu verzeichnen. Unter anderem wurden
in diesem Jahr neve Amter in Frankfurt-Rédel-
heim und in Kénigstein/Ts. fertiggestellt. Auch
unsere Nebenstellenapparaturen sind in gréfie-
rem Umfange als im Vorjahr an die Deutsche
Bundespost geliefert worden, und wir geben -
neben den Anforderungen aus dem Inland und
Ausland - den Bestellungen der Bundespost den
gebotenen Vorrang.

Unsere im Inland und Awusland mit gleichem
Erfolg eingefiihrien elektrischen Uhren erfreven
sich durch ihre hervorragende Qlualitét weiter-
hin grofler Beliebtheit.

Die seit Jahren bewdhrten Warenavtomaten
erhielten inzwischen ein neves Gewand, denn
ihre Umstellung auf neve Konstruktionen ist
beendet. Die neven Fabrikate werden mit gutem
Erfolg im Inland und in einem bemerkenswert
gestiegenen Umfang auch im Ausland abgesetzt.
Micht zuletzt hat auch der Freistempler im Jahre
1959 eine erfreuliche Entwicklung zu verzeich-
nen, der mit einer neven Type sein Eindringen
auf grofien Auslandsmérkten erwarten |GBt.

Steigende Kosten - Sinkende Preise

Fir die Telefonbau und Normalzeit Lehner & Co.
war das Jahr 1959 ein Jahr starken Aufschwungs.
Die Aufiréige fir unsere Apparaturen, die stén-
dig weiterentwickelt und verbessert werden,
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Moderng Tul-Uhrenzeniralen stevern auf
fost allen Bohnh&fen Dewlschlands die
angebrachten Mebenuhren.

Ein Ausszhnitt ous den
zohlreichen Modellen
wnsergr E 2-Tisch-Station.

Die nevenbwickelten Worenoulomalen
bicien mancherlei Voricile. Drei der
vielen neven Typen stellen sich hier wor.
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iiberstiegen im Jahre 1959 so erheblich die Auf-
tragseingédnge der vergangenen Jahre, daf die
Fabrik trotz ihrer erfolgreichen Bemithungen um
eine Steigerung der Lieferungen den Anforde-
rungen der Verwaltungshezirke nicht in vollem
Umfange nachkommen konnte. Der Auftrags-
bestand ist gegenwdértig — am Ende des Johres
1959 — ungewdhnlich hoch und die Fabrik ist
auch im Jahre 1940 vor die Aufgabe einer wei-
teren wesentlichen Steigerung ihrer Fertigung
gestellt.

Das alles spielt sich ab bei sinkender Preis-
tendenz. Sténdige Verbesserungen der konven-
tionellen Technik und erhdhte Produktions-
kosten liefien die Fernmeldeindustrie eine Ande-
rung der Gebilhrenordnung fiir Nebenstellen-
anlagen erhoffen.

Die Industrie erwartete, daf} die Deutsche Bun-
despost die seit 1951 unverénderten Gebiihren
neu festsetzen wiirde, um damit die erh&hten
Beschaffungskostenwie auch dieMehrleistungen
der heutigen Ausfihrungsformen zu beriicksich-
tigen. Diese Erwartungen sind bisher nicht er-
follt worden und werden auch in absehbarer
Zeit kaum Erfiillung finden.

Die Bundespost aber ist und bleibt das gréfiie
Unternehmen fir die Errichtung von Neben-
stellenanlagen und beeinflufit natirlich auf-
grund dieser Stellung die preisliche Situation
entscheidend.

Bei diesen Gegebenheiten sind sowohl die
Fabrikationsbetriebe der TuN GmbH als auch
die Verwaltungsbezirke der TuN Lehner & Co.
darauf angewiesen, die Preiserh&hungstenden-
zen, die sich schon aus den gestiegenen Léhnen,
Gehdltern und Materialkosten ergeben, durch
Rationalisierungsmafinahmen aufzufangen.

Rationalisierung des Kundendienstes

Bei der TuM Lehner & Co. zwingt das letztlich
wiederum gesunkene Preisniveau zu Rationali-
sierungsmafBinahmen. Ist aber schon die Durch-
fihrung solcher Mafinahmen in einem Fabri-
kationsbetrieb keineswegs leicht, sind Ratio-
nalisierungserfolge im Bereich der Vertriebs-
organisation der TuM Lehner & Co. mit ihrem
ausgeprégten Kunden-Service noch ungleich
schwerer zu erzielen, Das wird schon dadurch

Das Wohlamt Frankfurt/Main-Rédelheim der Deulschen Bundespost

Frai:indqmlnrgl-uil:h fir die Johre 1951-1958
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verdeutlicht, daf der Geschiftsbetrieb der Ver-
waltungsbezirke im Hinblick auf die Notwen-
digkeit eines engmaschigen Kundendienstes im
Bundesgehiet auf nicht weniger als 74 Betriebs-
stéitten verteilt ist, zu denen noch weitere 90 Re-
visionsdienststellen kommen. Auch ist bei einem
Montagebetrieb der Einsatz van Maschinen nicht
moglich, so dafl im wesentlichen organisato-
rische Probleme den Mittelpunkt aller Ratio-
nalisierungsmafinahmen werden bilden miissen.
Wir kénnen aber wohl auch hier an die Einsicht
und willige Unterstiitzung unserer Mitarbeiter
bei den erforderlichen Mafinahmen zur Ratio-
nalisierung der Arbeiten in unseren Verwal-
tungshezirken appellieren.

Mach unseren Becbachtungen ist dabei kaum zu
erwarten, dafi der stdndig wachsende Umsatz
der Verwaltungsbezirke, besonders der konstant
steigende Miete- und Wartungsbestand, zu einer
nennenswerten Kostendegression fihrt. Auch
insoweit liegen die Verhdlinisse bei der K. G.
anders als bei einem Fertigungsbetrieb, bei dem
im allgemeinen Umsatzsteigerungen zu einer
Kostendegression, d. h. zu einem prozentualen
Absinken der Kosten fishren.

Fernmeldeanlagen in Hochbauten

Die hierdurch fiir die K. G. aufgeworfenen Pro-
bleme, die sich im Jahre 1960 mit vollem Ge-
wicht auswirken werden, sind schwierig genug.
Es kommt uns indessen wohl der Umstand ent-
gegen, dafi wir durch eine stéindige Verbesse-

rung unserer bewdhrten Technik den Ubergang
zv neuvartigen, aber wesentlich aufwendigeren
Wahlerkonstruktionen vermeiden konnten, Un-
sere Umsaotzerfolge, das standig sich ver-
gréfiernde Geschéft, der erhhte Absatz unserer
Fabrikate nicht nur im Inland, sondern auch im
Ausland, zeigen uns, daf3 unsere Entschlieffung
richtig war, der Konkurrenz des In- und Aus-
landes mit ihren nevartigen Techniken durch
eine stéindige Verbesserung und Vervollkomm-
nung unserer bewdhrien Technik wirksam zu
begegnen. Jeder unserer Betriebsangehérigen
wird dabei mit berechtigtem Stelz an befrie-
digende Ergebnisse unserer Arbeit denken: an
den Einbau von TuN-Groflanlagen in moderne
Hochhduser, an die Erfolge unserer Tasten-
zentralen und uvnserer neuven Reihenanlagen,
an die Anerkennung, die uns gerade in den
letzten Jahren der Einsatz unserer neven form-
schénen Tischstation gebracht hat.

Moderne Entwicklung

Matiirlich = und das brauchen wir unseren Be-
triebsangehérigen wohl nicht noch besonders zu
versichern — sind unsere Entwicklungsarbeiten
nicht allein darauf abgestellt, die bisherige
Technik den Bedirfnissen des Marktes ent-
sprechend und im Interesse unserer Konkurrenz-
féihigkeitimmer wieder und weiter zu verbessern.
Die seit langem betriebene stdndige Erweite-
rung der Entwicklungs-, Schaltungs- und Ken-
struktionsabteilungen, der Ausbau der Labora-

Der emfongreiche Wopenpark eines unserer Verwoltungsbezirke fir den Kundendienst.
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torien, der Einsatz wissenschaftlicher Krafte,
zeigen den Willen unserer Firma, auch die
Entwicklungstendenzen, die sich mit neuvartigen
Konstruktionen und in der Zukunft mit den
Elementen der Elektronik immer starker ab-
zeichnen, auch fir die Aufgaben und Zwecke
unseres Unternehmens zu erobern.

Bewdhrung im Ausland
Dazu zwingen nicht nur die Verteidigung und

der Ausbau unserer in Jahrzehnten erworbenen
Geschaftsbeziehungen im Inland. Auch im Aus-
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landsgeschaft, das wir in langen Zeitrdumen und
in den letzten Jahren verstérkt erobert haben,
muf} unsere Technik im Konkurrenzkampf auch
mit grofien ausléndischen Unternehmen immer
wieder bestehen. Auch im vergangenen Jahre
hatten wir dabei beachtliche Erfolge zu ver-
zeichnen, und zwar nicht nur auf dem euro-
péischen Markte,sondern auch in unseren liber-
seeischen Interessensgebieten. Es sei hier nur
auf einen mit Unterstitzung unserer Tele-Norm,
MNewYork, erzielten Auftrag fir eine grofie neve
Fernschreibvermittiungsanlage bei der RCA in
MNew York hingewiesen, auf gute Erfolge bei der
Tele Morma in Caracas und auch auf eine starke
Aufwdrtsentwicklung unserer Niederlassung in
Quito. Auch auf anderen Gebieten ist Positives
zuv verzeichnen, so z. B. der steigende Absatz
von Warenautomaten im Auslande, besonders
in England, und ein gréfierer Abschlufi auf
Lieferung von Freistemplern nach Kanada.

Der Vulkan Celopoxi bei Quile-Ecvader. Im Vordergrund das Gebdude
der Cajo de Seguro - der staallichen Sezial-Versicherung des Landes -,
die won wnserer dorligen Miederlossung mit umfongreichen Tub-
Ferameldeanlagen ousgesiallel wurde.

Ausblick auf 1960

Wenn wir nun fir das Jahr 1960 eine Prognose
wagen sollen, so kénnen wir der Zuversicht
Ausdruck geben, dafi der hdhere Auftrags-
bestand und der laufende, nicht abreifliende
ZufluB an neven Geschdften aus dem Inland und
Ausland jedem Betriebsangehérigen die Sicher-
heit gibt, dof} er um seinen Arbeitsplatz nicht
besorgt zu sein braucht.

Zu Beginn des Berichtes wurde auf das Wachsen
unserer Firma in den letzten Jahren hingewiesen
und angedeutet, dafl unsere Belegschaft auf
nunmehr Uber 10 000 Mitarbeiter angewachsen
ist. Dabei wurde auch die sténdige Vergréfle-
rung des Miete- und Wartungsbestandes und
eine wiederum betréchtliche Zunahme des Um-
satzes erwdhnt. Mit dieser Entwicklung zeichnet
sich auch die Méglichkeit ab, die im Interesse der
Zukunftssicherung unserer Firma unter Aufrecht-
erhaltung der Unabhdngigkeit und Selbsténdig-
keit des Unternehmens notwendigen Entwick-
lungsarbeiten auf breiterer Basis zu betreiben.
Die hohen Anforderungen, die das Eindringen
der Elektronik in die Nachrichtentechnik mit sich
bringt, wére fir uns erheblich schwerer zu be-
wialtigen, wenn sich nicht unser Unternehmen in
den letzten Jahrzehnten, besonders aber in den
vergangenen elf Jahren seit der Wahrungs-
reform, sowohl dem Umfange als auch der wirt-
schaftlichen Potenz nach stark vergréfiert hétte.

In wenigen Tagen naht das neve Jahr 1960 und
|6st das Jahr 1959 ab, in welchem ein neuves
Jahrzehnt in der nunmehr 60jéhrigen Ge-
schichte unseres Unternehmens begann. In dem
Bewufitsein, dafi die Grundloge unseres Unter-
nehmens nach wie vor eine gliickliche Kombi-
nation des Einsatzes hochwertiger technischer
Erzeugnisse Ober eine bewdhrte gute Absatz-
organisation mit einem pfleglichen Service -
einem einsatzbereiten Dienst am Kunden — ist
und bleibt und dafd uns — ous dieser Verbin-
dung - wie in der Vergangenheit auch kinftig-
hin neve Krafte zuwachsen werden, iberschrei-
ten wir mit froher Zuversicht die Schwelle des
neuen Jahres!
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er 13. April 1599

Der Chronist, der die Zeitverhdltnisse schildern
soll, wie sie an jenem regnerischen Donnerstag,
dem 13. April 1899, bestanden, an dem Harry
Fuld unser Unternehmen grindete, sieht sich
vor eine schwere Aufgabe gestellt. Soll er davon
sprechen, dafd die Menschen damals wie heute
auf eine unruhige ,Farbige Welt” blickten?
Zwar wurden die Samoa-Inseln zwischen den
Vereinigten Staaten, England und Deutschland
geteilt, und das Deutsche Reich erwarb aufler-
dem die Karolinen und Marianen. Aber Cuba
- alle Welt schaute damals wie heute dorthin -
und Puerto Rico hatten sich gerade von der
spanischen Vorherrschaft befreit, und in Sid-
afrika lag der Burenkrieg in der Luft, der im
Herbst 1899 ausbrach. Soll auf sozialpolitischem
Gebiet daran erinnert werden, dafl der Sozialist
Karl Kautsky, der Hauptverfasser des Erfurter
Programms, seine Streitschrift ,Bernstein und
das Sozialprogramm® herausbrachte 2 Oder soll,

Stootssekreldr von Podbielski

Harry Fuld, der Grinder der TuM

um uns der heiteren Muse zuzuwenden, von der
festlichen Urauffiihrung von zwei auch heute
noch beliebten Operetten, ,Frau Luna” und ,,Im
Reiche des Indra”, des Wahl-Berliners Paul
Lincke gesprochen werden?

Diese Andeutungen zeigen, wie schwierig es
ist, die Zeit in emgﬁl_'ﬂ_qmentuufnuhme einzu-

fes’rgehc:l’ren
kennzmchne "

g u=ﬁ Aden .
Am 13. Apﬂ‘“ __@daare‘? der damalige
Chef des Post- und Telegrafenwesens, Staats-
sekretdr von Podbielski in einer ebenso klugen
wie humorvollen Rede eine Novelle zum Post-
gesetz, die nicht nur die Ausdehnung des Post-
monopols auf geschlossene Briefe, sondern vor
allem grundlegende Bestimmungen fir die
weitere Entwicklung des Fernsprechwesens ent-
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hielt und die Hercusgabe der ersten Fern-
sprechordnung im Jahre 18992 erméglichte.
Es gehdrte Mut und Weitsicht dazu, so ein-
schneidende Bestimmungen zu begriinden, wie
sie in der Movelle enthalten waren. Von Pod-
bielski, der die Geschicke der Post mit gleichem
Schneid und Elan leitete, wie er vorher sein
Husaren-Regiment kommandiert hatte, fand im
Reichstag neben viel Heiterkeitserfolgen Be-
wunderung und eine Mehrheit.

Aber lesen wir die ,Frankfurter Zeitung” vom
gleichen Tage:

Staatssekretdr von Podbielski, der Chef des
Post- und Telegraphenwesens, hat einen starken
humaoristisch-jovialen Zug, der auch bei der
Behandlung einer so trockenen Materie hervor-
tritt, wie es die Novelle zum Postgesetz ist . . .
Sein staatsmannischer Grundzug scheint ber-
linerisch ,Det machen wir’ zu sein.”

Ja, es geschah damals etwas, nicht nur in Berlin,
sondern im ganzen Devtschen Reich!

Es waren die Griinderjahre, und die Zeitschrift
«Der Arbeitsmarkt” klagte, dafd im Schnitt auf
100 angebotene Stellen nur 89,3 Arbeitssuchende
gekommen seien. Uberall schossen neue Unter-
nehmen aus dem Boden. Berlin hatte damals
40000 Hauptanschliisse, Frankfurt 5400. Und
Podbielski sprach dovon, dafl demndchst in
Berlin 100 automatische Fernsprechstellen auf-
gestellt werden sollten, wo man fir 10 Pfennig
ein Gespréch fihren kénne.

Aber blicken wir nach Frankfurt, woe Harry Fuld
—damals ein hochgewachsener, schmaler junger
Mann von zwanzig Jahren — im 1. Stock des
Geschdftshauses Liebfravenstrafie é sein ,In-
stallationsgeschaft fiir Telephonanlagen” er-
&ffnet hatte. Hier war die elektrische Strafien-

bahn das grofie Ereignis, und wir lesen wieder
in der , Frankfurter Zeitung” vom 13. April 1899:
»Auf der Eckenheimer Landstrafle ist man eben
damit beschéftigt, die Schienenstrénge fiir den
Elekirischen Betrieb herzurichten. Sémtliche
Hauseigentimer der genannten Strafle gestat-
ten Ubrigens das Anbringen von Reseften an
ihren Héusern fir das Spannen der Drahte, so
dafi der ganze Straflenzug keine Masten mehr
enthdlt. Die Elektrischen Wagen auf der Strecke
Bornheim-Sachsenhausen-Palmengarten {iben
gegenwdrtig noch einen grofien Reiz der Neu-
heit aus. Alle Welt will einmal ,elektrisch’ fahren,
und viele Beschauver bleiben stehen und sehen
dem neuven Fuhrwerk noch, wenn die loute
Glocke ertént. Mamentlich abends, wenn die
hellen elektrischen Lichter sich von weither zei-
gen und vom feuchten Asphalt widergespiegelt
werden, bietet sich ein grofistadtisches Bild.”
Soviel iber das Lokalkelorit.

Der Chronist kann es sich am Schluf} nicht ver-
sagen, noch einmal zum Reichstag zuriick-
zublenden, der unter dem Vorsitz des Grafen
Bellestrem als Reichstagspréasident tagte und in
dem Graf Bilow als Staatssekretér des Aufieren
iiber die Verhéltnisse Deutschlands zu Amerika
folgendes sagte:

»Yom Standpunkt einer versténdigen Politik ist
gar kein Grund verhanden, warum nicht Deutsch-
land und Amerika in den besten Beziehungen
zueinander stehen sollten. Ich sehe keinen
Punkt, wo sich die deutschen und die amerika-
nischen Interessen feindlich gegeniiberstehen”.
Goldene Worte im Reichstag — und im Haag
tagte zur gleichen Zeit eine Weltabristungs-
konferenz. Konnte man also hoffen?

13. April 1899 — und was liegt dozwischen!

- ’ =T
- o

FRANKFURT .-wm;ini HAU

R -
PTWAEHE MIT BLICK AUF DIE ZEIL——




I 2 i
Herr Sp¢r| erldubert im Silzu ng::mﬂ dig E-|i-pd|r|.||1q- pnisgres Untermehmens @

Der Bundesminister fiir das Post- und Fernmeldewesen, Herr Richard Stiicklen,
besuchte am 12. Februar 1959 in Begleitung von Herrn Ministerialrat Dr. Karl
Panhorst vom Bundeswirtschaftsministerium unsere Niederlassung in Caracas,
Venezuela, und am 25. Mai 1959 in Begleitung des Herrn Prasidenten, Prof.
Dr.-Ing. Karl Herz, und des Herrn Oberpostrates, Dr.-Ing. Gerhard Seelmann-
Eggebert, die Frankfurter Werke der Telefonbav und Mormalzeit,

Herr Minister Sticklen erprobt in Coreces unseren Fernsprech-Tischopporat
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Das neve Verwaltungsgebdude

MANNHEIM
ein Vorbild neuver Stadtplanung

Das neue Verwaltungsgebéude unserer Mannheimer
MNiederlassung, das sich harmonisch in die Gesamt-
planung des neuven Bahnhofsvorplatzes einfiigt,
konnte inzwischen bezogen werden,

Das Modell
des Bohnhofsvorplotzes




Drer 6. Juli 1959 war der Tag X: der Tag der vollen wirtschafilichen Wiedercingliederung des
Swarlandes in dic Bundesrepublil. Was die vergangenen Johre politiseher Ungewifheir und
wirtschafilicher Beschriankungen fiir dieses Land an Schwierigheiten und Mighelligheiten mit
steh brachter, traf im vollen Umfange auch wnsere Saarbrdicker Niederlossung, Hinter ihr lisgen

JAHRE WECHSELVOLLEN GESCHICKS

EIN BERICHT UBER UMSERE SAARLAMDISCHE WIEDERLASSUNG, DIE PRIVAT-TELEFON-GESELLSCHAFT M. B. H.

Mach diesem &. Juli, dem Tage X, waren die
Zeitungen und Zeitschriften voll von dem Er-
eignis. In Artikeln, Kommentaren und Bild-
berichten wiirdigten sie die Bedeutung des Ge-
schehenen:

Machdem bereits am 1. Janvar 1957 der po-
litische Anschluf3 des Saarlandes an die Bundes-
republik erfolgt war, wurde nun auch die wirt-
schaftliche Rickgliederung vollzogen, und es
war damit ein Beispiel gesetzt worden fir die
Erfillung der grofien Sehnsucht der Deutschen
und das erkldrte Ziel ihrer Politik: fir eine
Wiedervereinigung mit den abgetrennten Ge-
bieten Mittel- und Ostdeutschlands.

Freilich lassen sich Zustdnde und Verhdltnisse
hier und dort nicht miteinander vergleichen.
Die Franzosen haben die Saarbevélkerung
nicht unterdriickt, Eigensténdigkeit und demo-
kratische Selbstbestimmung innerhalb des Saar-
landes nicht ernstlich eingeschrénkt und etwa
auvftauchenden kolonialen Ambitionen auch im
kulturpolitischen Bereich nicht nachgegeben.
MNur eine einzige franzdsische Schule gibt es im
Saarland, und es scheint dem Besucher eben-
falls bezeichnend zu sein, dafl die Sprach-
gewohnheiten der jungen Leute auch dieses
Landes sehr viel stérker durch Anglismen als
durch franzdsische Sprachwendungen charak-
terisiert sind.

5o waren die Voraussetzungen dafir gegeben,
daf} sich die Umgliederung des Saarlandes aus
dem franzésischen Wirtschaftsgefiige in die
Bundesrepublik unbelastet von Ressentiments
vollziehen konnte, Das gilt fir die Politik, der es
gelang, mit der Bereinigung des Saarproblems
ein geféhrliches Stérfeld fir die sich erst allméh-
lich festigenden guten Beziehungen zwischen

den Nachbarléndern Deutschland und Frank-
reich zu beseitigen, das gilt ebenso fir den
Bewohner des Saarlandes und seinen MNach-
barn, den Franzosen, die frei sind von feind-
lichen Gefiihlen. Dem guten Willen ist aller
Raum gegeben.

Dieses guten Willens bedarf es sehr. Denn die
Eingliederung in die Bundesrepublik und die
damit verbundene plétzliche Anderung der Zoll-
grenzen stellen die gesamte saarléndische Wirt-
schaft vor neue Schwierigkeiten, vor die Gefahr
einer ernsten wirtschaftlichen Geféhrdung. Um
eine Wirtschoftskrise zu verhindern, haben die
franzésische und die deutsche Regierung sich
bemiiht, tragbare Regelungen zu finden. So ist
daos Land an der Saar zu einem Markt fir
beide Lénder geworden. Der Warenverkehr
zwischen Frankreich und dem Saargebiet wird
nicht mit Zéllen belastet. Aber es gibt Kon-
tingente, die an den Ein- und Ausfuhren des
Jahres 1955 orientiert sind, an Quoten also, die
inzwischen weit Uberschritten wurden, Die ge-

Das Verwallungsgebdude der Priteg




Die grofie Soarschleife

fundenen Regelungen kénnen daher nur Hilfe
sein, keineswegs beseitigen sie alle Schwierig-
keiten der Umstellung.

Gegen auflergewohnliche Hemmnisse wirt-
schaftlichen Bemilhens aber hat das Saargebiet
immer wieder ankd@mpfen miissen. Zum vierten
Male innerhalb einer Generation erlebte seine
Bevélkerung in diesem Jahr einen Wechsel
der Zoll- und Wahrungsgrenzen. Besonders
erschwerend wirken die daraus folgenden Be-
schrénkungen naturgeméfl auf die Tétigkeit
eines Unternehmens ein, dessen Aufgobe der
Vertrieb von Erzeugnissen seines im Zoll-
Ausland liegenden Stammhauses ist, wie es in
den vergangenen Jahren auch fiir unsere saar-
léindische Niederlassung der Fall war, die Priteg
in Saarbriicken, Uber die hier berichtet werden
soll.

Ver nun fast 50 Jahren . . .

Die Geschichte unserer Saarbricker Mieder-
lassung beginnt im Jahre 1911, in der Zeit wirt-
schaftlicher Bliite, vor dem ersten Weltkrieg
also. Produktion und Handel gediehen und
zeigten einen starken und mdchtigen Drang zur
Ausdehnung ins Weite. Zuverldssige Nach-
richtenibermittlung war fir jeden einzelnen

Geschdftsmann immer unentbehrlicher gewor-
den; und diesen Erfordernissen verdankte auch
unser damals noch junges Frankfurter Unter-
nehmen seinen schnellen Aufstieg. Besonders
bedeutungsvoll war es gewesen, dafl wenige
Jahre zuvor die Deutsche Reichspost den An-
schlufl privater Nebenstellenanlagen an das
Amtsnetz zugelassen hatte. So stand fiir unser
Unternehmen gerade jene Zeit vor dem ersten
grofien Kriege im Zeichen einer fortwéhrenden
Ausweitung des Vertriebsnetzes im Inland wie
im Ausland. Fast jedes Jahr brachte die Griin-
dung never Miederlassungen oder Firmen, die
sich den Vertrieb, die Installation und Wartung
unserer Erzeugnisse zur Aufgabe machten.

In Saarbriicken war es ein jungsr Unternehmer,
der die Gunst der Zeitzu nutzen verstand und
eine Yerbindung mit unserer Firma anstrebte.
Mit einem Kapital von 20000 Reichsmark griin-
dete er die ,Westdeutsche Telefongesellschaft
m.b.H.”, die mit der Privat-Telefon-Gessll-
schaft, wie unser Haus damals hief3, durch einen
Lieferungs- und Lizenzvertrag verbunden war.
Die junge Firma war erfolgreich. Zwar brachte
bereits nach drei Jahren der erste Weltkrieg
einen empfindlichen Riickschlag und machte
nach seinem Ende einen neven Beginn erforder-
lich; aber selbst die durch den Versailler Vertrag
bestéitigte Loslésung des Soargebietes von
Deutschland konnte ihr Wachstum nicht ernst-
lich gefdhrden. Bereits 1923 hatte das Geschaft,
welches sich gebietsméfiig auf das Saarland,
das Grofiherzogtum Luxemburg und einen Teil
der Rheinprovinz erstreckte, einen Umfang an-
genommen, der eine engere Bindung an dos
Stammhaus erforderte. Die Saarbriicker Firma
erhielt nun auch den Namen des Mutterhauses:
.Privat-Telefon-Gesellschaft”, die Bezeichnung
also, die sie bis heute beibehalten hat.

Die ,,Normalzeit” kommt hinzu

In diesen Jahren begann auch die ,,Mormalzeit
G.m.b.H."” ihre Tétigkeit in Saarbriicken als
Vertriebsgesellschaft fir unsere elektrischen
Uhren und Signalanlagen. Die MNormalzeit
G.m. b. H. hatte eigene Rdume bezogen und
dokumentierte so schon rein &duflerlich ihre
Unabhangigkeit von der Priteg. Beide Firmen




arbeiteten zwar freundschaftlich miteinander
verbunden, ansonsten jedoch véllig unab-
héngig voneinander.

JKonkurrenz und Wettbewerb heben das Ge-
schéft”, mag man in Frankfurt gedacht haben,
und in der Tat hatten sich trotz des wirtschaft-
lichen Auf und Ab jener Zeit, in der das
Saarland dem Vélkerbund unterstand und der
franzésische Franc die offizielle Wéhrung war,
aus bescheidenen Anféngen zwei beachtliche
Betriebe entwickelt, die nicht nur im Saargebiet,
sondern — bis zu dem im Jahre 1935 erfolgten
Wiederanschluf3i an Deutschland - auch im
benachbarten Elsaf3-Lothringen einen sehr be-
tréichtlichen Kundenkreis gewonnen hatten.
Erst nachdem die beiden Firmen 1938 ihre Biro-
rdume in einem Haus der Saarbriicker Futter-
strafie zusammengelegt hatten, wurden sie —
unmittelbar vor Kriegsausbruch — auch verwal-
tungsméfig vereinigt. Der Name ,Normalzeit”
blieb erhalten. ,Privat-Telefon-Gesellschaft,
Abteilung Normalzeit” heifit es spéter auf den
Briefbogen. Auf diesen Namen, der sich auch im
Saargebiet einen guten Klang erworben hatte,
wollte man nicht verzichten.

Krieg und Nachkriegszeit

Zundchst galt es nun, den Krieg zu iberstehen.
Gleich in seinem Beginn — vom September 1939
bis zum Sommer 1940 — wurde die Bevélkerung
der Grenzstadt Saarbricken evakuiert. Auch die
Priteg bezog ein Ausweichbiro. Vordringliche
Aufgabe war es nun, trotz kriegsbedingter Be-
schréinkung und Materialknappheit die vor-
handenen Anlagen zu warten, ihre Werte zu
erhalten und die Zufriedenheit der Kunden zu
bewahren.

Nach der Wiederbesiedlung der Stadt brannte
— im Jahre 1942 - wdhrend eines Bomben-
angriffs auch das Gebédude in der Futterstrafie
avs. Die wichtigsten Akten aber waren gerettet
worden, vor allem die Unterlagen iiber die Miet-
vertriige: das wesentliche Kapital der Firma,
die nun, nach Vernichtung ihrer Birordume
wiederum ein Motquartier in einem kleinen in
der Nahe Saarbriickens gelegenen Dorf bezog.
Die Verhéltnisse der Machkriegszeit sind zur
Geniige bekannt: Ruinen, zerstérte Betriebe,
darniederliegende Produktion, Hunger und
Elend. Sie trafen die Priteg in Soarbricken

Réchling sche Eisen- und Stahlwerke, VElklingen



ebenso wie das Frankfurter Stammhaus und
seine anderen Verwaltungsbezirke. Nicht nur
ein grofier Teil des Betriebes, sondern auch
ca. 70% der bei der Kundschaft installierten
Telefon- und Uhrenanlagen waren zerstért; die
Anlagen in Elsafi-Lothringen waren verloren.
Wéhrend aber in der Bundesrepublik nach der
Wadhrungsreform von 1948 sich das Leben wie-
der normalisierte, die Produktionen anstiegen
und auch unsere Firma einen neven gewaltigen
Aufschwung nahm, brachten die Zollgrenzen
zwischen Saar und deutschem Bundesgebiet der
Priteg neve Schwierigkeiten.

Durch Zélle und Mehrwertstever wurden deut-
sche Erzeugnisse im Saargebiet bis zu 60 %0 ver-
stevert. Nur dem Umstand, daf} franzosische
Fernmeldeanlagen preislich wesentlich Gher
den deutschen Erzeugnissen lagen, ist es zu-
zuschreiben, doBl die Priteg — wie auch die
saarléindischen Miederlassungen der anderen
deutschen Fernmeldefirmen — Gberhaupt mit
franzésischen Unternehmen konkurrieren konn-
ten. Es war auch die Bestimmung erlassen wor-
den, daf} ins Soargebiet einflieflende deutsche
Waren sofort bar bezahlt werden mufiten. So
war die Priteg von der Hilfe ihres Mutterhauses
abgeschnitten. Sie mufite sich selbst finanzieren,
eigene Geldgeber, neue Kreditquellen suchen.
Eines der gréfiten Hemmnisse aber war die
Beschrénkung der Wareneinfuhr durch Kontin-
gente. So war auch die Einfuhr deutscher Fern-
meldeanlagen wertméflig limitiert; und natir-
lich versuchte jede saarléndische Niederlassung
einer deutschen Fernmeldefirma sich einen még-
lichst grofien Teil des Kontingents zu sichern.
In diesem verschérften Konkurrenzkampf ging
es damals nicht einfach darum, méglichst viele
und méglichst grofie Auftrége hereinzuholen,
vielmehr galt es, in der Ubergangszeit Kunden
zu finden, die eine Dringlichkeitsstufe zugebilligt
erhalten hatten. Fir Anlagen némlich mit Dring-
lichkeitsstufen wurden bevorzugt Kontingente
freigegeben.

In dieser Situation gelang es der Geschdfts-
fohrung der Priteg, eine wertvolle Verbindung
zu der franzésischen Firma ,Téléphonic In-
dustrielle et Commerciale” (Télic) in Strafiburg
herzustellen, deren Technik den saarlédndischen
Forderungen am meisten entsprach. Fortan
wurden in Auftrag genommene Anlagen, fir
deren Installation infolge der Kontingent-Ein-
schrinkungen keine TuN-Erzeugnisse zur Ver-

Franzdsische Botschaft

Stootskonzlei Soarbricken

Dos Stodiiheater in Soarbricken




fiigung standen, mit Apparaturen dieser Firma
ausgestattet.

Auf diese Weise gelang es der Priteg, sich einen
beachtlichen Vorsprung auf dem saarléindischen
Markt zu sichern. Einige dieser Anlagen sind
noch heute in Betrieb, wéhrend ihr gréferer Teil
— dem Wunsche der Kunden entsprechend — in-
zwischen wieder durch Fabrikate der Telefonbau
und Normalzeit ersetzt wurde.

Vor neven Aufgaben

Die Priteg ist unser Verwaltungsbezirk fir das
Soarland. Als einzige dieser Niederlassungen
hat sie — obwohl ihre Geschéftsanteile im Besitz
der Telefonbau und Normalzeit sind — handels-
rechtliche Selbstdndigkeit und einen eigenen
Namen behalten.

Aber auch die Zukunft wird der Priteg beson-

Umstellungshérten, sie bedeutet gleichzeitig
einen Vorgriff auf ein Ziel, dem gegenwdrtig
die Mationalwirtschaften der europdischen
Lénder zustreben, ein Beispiel fir den grofien
Gemeinsamen Markt”, der sich erst allméhlich
und stufenweise verwirklichen wird. Vorberei-
tung und Priifstein zu sein fiir seine Méglich-
keiten und gleichzeitig Mittler in den Geschdafts-
beziehungen zwischen Deutschland und Frank-
reich, das ist die Aufgabe, die der Priteg fir die
Zukunft gestellt ist und zu der sie nach Lage und
Erfahrung berufen ist.

Das ist in knappen Strichen die Entwicklungs-
geschichte der Priteg Saarbriicken. Was zwi-
schen diesen Ereignissen fir die Geschafts-
leitung der Priteg, ober auch des Frankfurter
Stammhauses an Entscheidungen und Sorgen,
an Wagnis und Durchhaltevermégen liegt, lafit
sich nicht ausdriicken.

Aber lassen wir das hinter uns und freven wir

dere Aufgaben zuweisen, die sich ergeben aus
der besonderen wirtschaftlichen Struktur des
Saargebietes, dieses Landes, das nun zu einem
kleinen gemeinsamen Markt fir die Nachbar-
lGnder Frankreich und Deutschland geworden
ist. Diese Regelung ist ja nicht nur eine Uber-
gangslésung zur Beseitigung wirtschaftlicher

uns des Erfolgs. Zwischen Frankfurt und Paris
liegt Saarbriicken an einem Weg, der zwei end-
lich befreundete Vélker miteinander verbindet.
Mége diese Freundschaft immer engere und
festere Bande kniipfen, denn sie ist der einzige
und beste Garant fiir die weitere Entwicklung —
nicht nur der Priteg Saarbricken.
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Bild 1 Fliefbandfertigeng in Werk 111, Urberach

DAS ZEITALTER DER KUNSTSTOFFE HAT BEGONNEN

ANWENDUNG DER KUMSTSTOFFE IN DER FERTIGUNG DER TuN

So wie Kunststoffe verschiedener Art fast in alle
Bereiche des taglichen Lebens, oft still -und fast
unbemerkt, eingedrungen und heute gar nicht
mehr wegzudenken sind, so nehmen sie auch
in der Fertigung der TuN einen sténdig wach-
senden Raum ein.

Wahrend noch vor 30 Jahren primitive Kunst-
stoffarten den Beigeschmack des Ersatzstoffes
zeigten und auch entsprechend angewandt und
bewertet wurden, ist der heutige Kunststoff

als Sammelbegriff aller seiner Arten ein Werk-
stoff, der in zunehmender Vielfalt den tech-
nischen und Konsumgitermarkt beherrscht. Im-
mer mehr passen sich Wissenschaft und Herstel-
lungstechnik bei der Erzeugung neuver Thermo-
plaste den Forderungen der Zeit nach Form- und
Farbgebung an, und die Skala der Kunststoffe
ist — was ihre Anwendungsméglichkeiten auf
allen Gebieten der modernen Technik angeht —
nahezu abgerundet.
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Bild 2 Spritzgulaulomalt . Bild 3 Das Spritzen kleinerer Bavleile

Bild 4 Mocharbeiten in der Pulzerei Bild 5 Dos Bohren von Durchbrichen
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Die Verwendung der warmfesten, héartbaren
Kunststoffe, welche in Pressen geprégt werden,
geht Jahr fiir Jahr zuriick, da sie die Forderung
unserer Zeit nach Formgebungsméglichkeit,
Einfdrbung und Rationalisierung nicht mehr
erfillen kénnen. So wurde die Prefistoffabtei-
lung der TuN im Werk Urberach in den letzten
Jahren nicht mehr erweitert, wohl aber fir die
Verwendung des Spritzpressens laufend mo-
dernisiert. Der Ubergang von schwarzen Fern-
sprechapparaten, deren Gehéduse frither auf
Pressen mit warmfesten Kunststoffen hergestellt
wurden, zu den neven pastellgrinen Farbténun-
gen der modernen Fertigung ist nur mit dem
Einsatz von transparenten Thermoplasten in
SpritzguBmaschinen méglich gewesen. So ha-
ben wir in den letzten Jahren die Spritzgufi-
abteilung mit modernsten Maschinen weiter aus-
gebaut und im Sommer 1959 in einem neuen
Hallenkomplex in Urberach zusammengefafit.
In drei Shedhallen mit zusammen 1800 m?
Grundflache befindet sich jetzt die SpritzguB-
abteilung und die Putzerei; und gegen Ende des
Jahres bezieht der Formenbau den dann fertig-
gestellten Teil einer neven Shedhalle. Die Ma-
schinen sind in der neven Halle so auvfgebaut,
dafd zwischen einer Reihe vertikal arbeitender

Bild & Speziclonferfigung von Versandkdsten

und einer Reihe horizontal liegender Automaten
sich ein Férderband befindet, welches die Pro-
duktion sémtlicher Maschinen aufnimmt und zu
dem am Ende der Halle liegenden Rundtisch
fuhrt. Von diesem Rundtisch aus werden die Teile
aufgenommen, kontrolliert, gezéhlt und nach
Arten gefrennt der Putzerei und dem Versand
zugefihrt (Bild 1). Die Spritzgufiautomaten,
friher mit Kolben ausgeristet, haben heute vor-
wiegend eine Schneckenpastifizierung, welche
hdhere Schufigewichte und gleichméfligere Ver-
formung gestattet (Bild 2). Kleinere Bauteile
werden in Mehrfachformen auf liegenden oder
horizontalen Automaten gespritzt (Bild 3). In der
Putzerei werden noch notwendige Nacharbeiten
(Bild 4) und auch — mit Bohr- oder Fréslehren —
erforderliche Durchbriiche ausgefiihrt (Bild 5).
Die fertigen Bavelemente kommen dann fiir den
Versand zur Weiterverarbeitung in Kdsten
(Bild &), welche aus einer im Vakuum verform-
ten Folie aus Kunststoff hergestellt werden
(Bild 7). Zur restlosen Ausnutzung des Kunst-
stoffes werden Angisse und Ausschufi ver-
mahlen und in einem Extruder (Bild 8) zu einem
gebrauchsféhigen Granulat (Bild 9) verarbeitet,
welches erneut fir den Spritzgufl verwendet
wird.

I



Bild B Exiruder

Bild7 Versondkosten ous Kunsisioff-Folie

Bild ? Gronulat
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Aus dem Brief eines Geschéftsleitungsmitglieds
der Tele Norma Mailand:

... Wenn man der Statistik glauben darf - und
ich habe gelernt, sehr viel von ihr zu halten -,
dann haben im vergangenen Jahr Uber 14 Mil-
lionen Auslédnder, nohezu die Hilfte dieser Be-
sucher waren Deutsche, Italien besucht. Uber-
tréigt man diese Zahl auf die TulN, dann miifiten
etwa 1500 unserer Betriebsangehdrigen im letz-
ten Jahr ltalien als Reiseziel gewdhlt haben.Und
1940 werden es sicherlich nicht weniger sein.

Ez scheint deshalb lohnend, in Wort und Bild
einen Streifzug durch ltalien zu unternehmen
und lhnen dabei zu zeigen, dafl man in diesem
Lande neben - oder sagen wir besser nach —den
unerschépflichen Kunstschdtzen und Natur-
schénheiten auch eindrucksvolle Leistungen im
Bereich von Wirtschaft und Technik und damit
auch von unserer Arbeit etwas sehen kann.

Um es gleich von Anfang an frei herauszu-
sagen: Die farbigen und vielféltigen Prospekte
der Fremdenindustrie fiihren oft zu einem fal-
schen Bild von Italien und den Italienern. ltalien
ist mehr als nur ein Reiseland. In den ver-
gangenen Jahrzehnten, insbesondere seit dem
letzten Krieg, hat das italienische Volk einen
stolzen Beitrag zur européischen Wirtschaft und
damit zur Weltwirtschaft geleistet. lch denke
dabei nicht nur an seine fihrende Rolle in der
Entwicklung von Kleinwagen und Motorrellern,
sondern auch an die bedeutende Biiromaschinen-
industrie, an die grofien Schiffswerften in Genua
und Ancong, an die Textil- und Schuhindustrie,
den hohen Stand der chemischen Industrie und
die erstklassigen Erzeugnisse der Milchverwer-
tung; in Siditalien beginnt die Gewinnung von
Erddl und Erdgas sich zu entwickeln.

In diese wahrhaft geschéftige Welt hat sich die
TuN schon in den zwanziger Jahren eingeschal-
tet, damals noch unter dem Namen , Fuld”. Die

Frankfurter Fabrikate erwarben sich Arnerken-
nung und einen so guten Ruf, daf in einigen
Konzessionszonen — das éffentliche Fernsprech-
netz wird hierzulande von verschiedenen Kon-
zessiondiren betrieben - bis zu 30 und 40% aller
Nebenstellenanlagen mit TuN-Material aus-
gefilhrt wurden! Heute noch gibt es in ltalien
alte Fachleute und Kunden, denen man iber
den Umweg ,,Fuld” die Bedeutung der TuM ver-
stéindlich machen mufi.

Wechselvoll wie die europdische Geschichte der
letzten Jahrzehnte war auch das Schicksal der
TuM in ltalien. Aber iiberspringen wir das Auf
und Nieder, die Sorgen und Erfolge, die Ver-
nichtung und die Milhen des Wiederaufbaus.
Freuen wir uns an dem Erreichten und blicken
wir in die Zukunft bei einem Streifzug durch
Italien rundherum um den ,Stiefel”.

Start unserer Fahrt ist Mailand, der Sitz unserer
JJele Norma”, mitten im Zentrum der ober-
italienischen Industrie gelegen, die sich zu 80%:
oberhalb der Linie Bologna—Genua konzen-
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Rild 1 Banca Commerciale Haliana in Mailand

triert. Mit Genugtuung kénnen wir hier auf
schéne und grofle Erfolge verweisen, die zu
erzielen uns trotz der sehr starken einheimischen
Konkurrenz gelungen sind. Auch grofie und
gréfite Anlagen sind von uns placiert worden,
so z. B. die in ltalien gréfite TuN-Anlage mit
800 Teilnehmern und 160 Amtsleitungen bei der
mafigebenden Bank ltaliens, der Banca Com-
merciale ltaliana in Mailand (Bild 1). Auch die
Mailénder Handelskammer bedient sich einer
TuN-Anlage.

Dem verlockenden Ruf des Meeres auf dem
kirzesten Weg folgend, erreichen wir unser
Regionalbiire in Genua, wo die gréfite italieni-
sche Schiffswerft beheimatet ist und in der zwei
TuN-Zentralen mit Gber 800 Teilnehmern in-
stalliert sind. Auf dieser Werft wird auch die
,Leonardo da Vinci”, das Schwesterschiff der
JAndrea Doria”, die nach ihrer ersten stolzen
Fahrt infolge eines Zusammenstof3es mit einem
anderen Schiff gesunken ist, gebaut.

Natiirlich ist es immer lohnend, einen Abstecher

G T o ST T e S A e S

zur Riviera zu machen, wo in zahlreichen Hotels
unsere Anlagen den Gdsten einen erwinschten
Komfort bieten. Auch im Spielkasine von San
Remo (Bild 2) ist eine TuN-Anlage in Betrieb.
Aber lassen wir uns davon nicht zum Spielen
verfiilhren, sondern reisen wir schnurstracks nach
Siiden, Ober Pisa nach Rom, der ,,Ewigen Stadt”.
Mit Stolz wird uns unser Buroleiter in Rom viele
Grofianlagen zeigen. Eine besondere Freude
wird es jedem TuM-Angehérigen bereiten, dafl
auch wir bei der im néchsten Jahr in Rom statt-
findenden Olympiade dabei sein werden, ném-
lich mit einer Anlage beim Olympischen Komi-
tée, dessen Verwaltungsgebdude im Zentrum
der Olympischen Sportanlagen liegt (Bild 3).
Uber unsere Zentrale wurden und werden die
gesamten fiir die Vorbereitung der Olympiade
mit aller Welt gefiihrten Telefongespréche ver-
mittelt.

Nur 200 km siidlich von Rom liegt Neapel, und

trotzdem finden wir hier schon einen ganz
anderen Menschenschlag. Der Volksmund sagt,




dafl der Unterschied zwischen einem Ober-
italiener und einem MNeapolitaner gréfler sei
als derjenige zwischen einem Deutschen und
einem Maildnder. Diese etwos oberflachliche
Beurteilung halte ich allerdings fir unzutreffend,
denn viele fihrenden Leute der oberitalieni-
schen Industrie stammen aus Siditalien.

In Neapel haben wir aufler Telefonanlagen eine
der gréfiten und modernsten Fernsteuerungs-
anlagen ltaliens eingerichtet (Bild 4). Neapel
diirfte die einzige Millionenstadt in Europa sein,
deren elektrisches Stromversorgungsnetz iber
15Verteilerkabinen mit lber insgesamt 2005teve-
rungen und ebenso vielen Fernmessungen voll-
kommen ferngestevert und ferniberwacht wird!
In Sizilien und seiner Houptstadt Palermo er-

Bild 2 Spielkosine in Son Remo
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reichen wir den siidlichsten Punkt unserer Reise.
Wie an der Riviera sind es vor allem Hotel-
anlagen, die wir hier finden, obwoh! die fort-
schreitende Industrialisierung ouch in diesem
Teil Italiens unsere volle Aufmerksamkeit er-
fordert.

Mach unserem Sprung Uber die Meerenge von
Messina fahren wir an der Ostkiiste ltaliens
nach Mailand zuriick und lassen uns ven dem
Leiter unseres jUngsten Biros in Bologna die
schénen Badeorte an der Adriatischen Kiiste mit
ihren elegonten Hotels (Bild 5) zeigen.

In Ancona betrachten wir den Stapellauf der
oJorres” [Bild &), die mit einer TuN-Zentrale
ausgestattet worden ist.

Uber Verona, mit seiner weltberihmten Arena
und dem Grabmal des unsterblichen Liebes-
paares Romeo und Julia, fUhrt unser Weg nach
Mailand zuriick, vorbei am Gardasee mit einem

Bild & Stopellouf der Terres” in Ancona

Abstecher nach dem von Weinbergen umrahm-
ten Meran (Bild 7).

In Verona haben wir auch unser dltestes tech-
nisches Biiro hinter uns gelassen, so dafd der
Kreis nun geschlossen ist.

Wenn hier mein viel zu knapper Streifzug durch
ltalien zu Ende geht, so ist es mir doch ein Be-
diirfnis, die grofie TuN-Familie zu grifien und
wissen zu lassen, wie sehr sich alle Angehérigen
der Tele Morma mit ihr verbunden fihlen und
sich glicklich schétzen, ihr angeh&ren zu disrfen.
Die Arbeit im Ausland ist nicht immer leicht,
und zahlreich sind die Schwierigkeiten, die tég-
lich Oberwunden werden missen. Je besser
iedoch das zu verkaufende Erzeugnis in Quali-
téit und Leistung ist, um so mehr wird unsere
Aufgabe erleichtert. Bis jetzt wurde diese Vor-
aussetzung erfillt, und wir sind sicher, daf} es
auch in Zukunft so bleiben wird.

Bild 7 Meran
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IN MEMORIAM

In stillem Gedenken nehmen wir Abschied von all
den Mitarbeitern unseres Unternehmens, die im
vergangenen Johr von uns gingen. Sie bleiben
auch ber den Tod hinous mit uns verbunden.

Aus unseran Werken in Frankfurt a. M. und Urberach:

ANMNI GROSS

Monfagearbeiterin

LINA PORT

Arbeiterin

ANTON HERSTROM

Obermaister

KOMRAD SCHMIDT
Techn. Zeichner

GUNTER DEBUS

Koisenbobe

JEAN WISSNER
Dreher

HAMS POLASCHECK
Mochaniker

GERHARD GRUTINER

Techn. Angestellter

ANTON MAIER

FPortiar

HEINRICH KOCH

Materialkonirolla

HORST SEIP

Manteur

TONI TRAUTSCH

#bre-lurmslaimrin
der Drocksochenverwaliy ng

EDITH SCHULZ

Arbeiterin

ERMST GAUBE

Heizer

HEINRICH HELBERG
Techn. Angestellter

GUSTAV FRITSCH

Droher

'RICHARD SCHIEWIG

Dberinganisur

JOSEF GLASER
Mechoniker

AUGUST KOLLACK

Schlosser
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Aus unseren Verwaltungshezirken:

BERLIM
ERNST ZSCHOCKE

Uhrmacher

GEORG ROGALSKI

Logerorbaeitor

gl ey

*1a11.
ALBERT BLAUDSCHUCK

Akkumulatorenmontewr e L |

BIELEFELD:

ADOLF STRATHMANN
Rovwisor

DOSSELDORE:

ALBERT NAUMANM
Obarravisor 2.9

WALTER STURMER
Logerist
HANNOVER:
HELLMUT STOCKERMANN

TE-Leiter in Brounschwaig * 2601

FRAMNKFURT A. M.:
MICHAEL 5TAAB
Montogaeleiter
HAMBURG:
AUGUST MEYER

k’E'\'i S0

KARLSRUHE:
JEAMN HERZ
Monteur

KOLM:

:'LFJ_M.IER LEWERS
MAMNNHEIM:
FRANZ SPOHN
Warkslalimeisher
MORMBERG:
HERMAMM I-IAGEMANN

Obermonteur *37. 8.

ROLF MALECKI

Montewr

STUTTGART:
ANTON MATUSCHEK

Warlrater

b I

*30. 3.

1 29.

taad T 20,

+.29.

*15. 1. +29.

F6 T 109 25,

Aus der Elekira-Versicherungs-Gesellschaft:

PAUL MULLER

Geschaftsstellenleiter
in Mirnberg

* a7 194 0 130

Avs der Freistempler-Gesellschoft m. b. H.:

ERICH KOMUSIN

Mitgesellschalier
der Freistemplar-Gasel lichaft
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Am 23, Juni 1959 ist infolge eines Herzinforktes
im Alter von 76 Jahren

Frau Toni Trautsch
unerwartel verstorben.

Frau Trouwtsch hat in vorbildlicher Pflichitreve
26 Jahre lang unsere Drucksachenobteilung ge-
leitet. Die hohe Wertschatzung, deren sie sich bei
allen Mitarbeitern erfrevte, verdankte sie ihrem
aufrichtigen Wesen und ihrem Bekennermut, Trotz
der umfangreichen Aufgaben in der von ihr auf-
gebouten Abteilung fond Frov Troutsch immer
Zeit, sich aueh um perstnliche Sorgen vieler Be-
triebsangeh&riger zu kimmern, die sich an sie
wandten, weil sie spUrten, bei ihr uneigennitzigen
Rat und Hilfe zu finden.

Frau Toni Trawtsch ist ein stets ehrendes Gedenken
gesichert,

Mach einem schoffensreichen Leben ist der
Gesellschafter und Mitbegriinder der Freistempler
Gesellschaft mbH.

Herr Erich Komusin

im Alter von 70 Jahren am 19. August 1959 ver-
storben.

Herr Komusin hat sein gonzes Wirken in den
Dienst der Entwicklung seiner Idee und unseres
Unternehmens gestellt. Seine unermiidliche Arbeit
und Sorge wird uns stels unvergessen sein und
in unserem Unternehmen weiterleben,

Mach schwerer Krankheit ist im Alter von 80 Jahren
am 10. September 1959

Herr Richard Schiewig

verstorben, der seit Ende 1944 im Ruhestand lebie,
Herr Schiewig hat viele Johre auf dem Gebiet der
manuellen vnd holbautomatischen Zentralen er-
folgreich gearbeitet und wesentlich zur Entwick-
lung unserer Technik in der Zeit nach dem ersten
Weltkrieg beigetragen. Langere Zeit hat er sich
auch um die Aushildung der technischen Lehrlinge
sehr verdient gemacht,

Ein ehrendes Gedenken ist ihm gewifl.



GRATULIERT SEINEN JUBILAREN

Allen unseren Mitarbeitern seien hier unsere Jubilare
vorgestellt, die seit 25, 40 oder 50 Jahren unserem Unter-
nehmen angehdren.

Ein solches Jubildum gibt willkommenen Anlafl, Dank
zu sagen und eine Treue zu wiirdigen, die sich in langen
Jahren bewiesen hat. Die Verbundenheit dieser Fraven
und Ménner mit der Stétte ihrer Arbeit geht weit Gber
die rein wirtschaftlichen Beziehungen des Gebens und
Mehmens von Arbeit, Leistung und Lohn hinaus. lhre
berufliche Stetigkeit ist Ausdruck der Zuverlassigkeit,
Tuchtigkeit und des besonderen Verantwortungsbewufit-
seins. Diese Tugenden weif} auch der Staat - die Ge-
meinschaft aller Birger des Landes — zu schatzen. Als
schénes und ehrendes Zeichen der Anerkennung wurde
einem Angehdrigen unseres Unternehmens anldflich
seines 50jdhrigen Jubiléums das Verdienstkreuz der
Bundesrepublik Deutschland verliehen.

OTTO KATEMHKAMP

Am 1. April 1959 jahrte sich zum 50, Male der Tog, on
dem Herr Otte KEalenkamp in wnser Hous einfrab. Als
Sahn des Koufmanns Otlo Katenkamp am &. Juni 1873
in Bremen gebesen, begonn er noch Beendigung der
Schulzeit om 1. April 1909 seine Lehrzeit bei der
Hanssalischen Talefon-Gosellschaft. Von 1912 bis 1922
waor er dorl ols Fernmeldemontewr, bis 1952 ols Rewvisor
und anschlielend ols Werkstattleiter 16tig.

In Wiirdigung seiner besonderen Treue verlieh ihm
dor Herr Bundesprasident dos Bundesverdiensikreur.
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Der Geschaftsfihrer unseres Berliner Verwaltungsbezirks, Herr Georg Luczynski,
feierte am 19. August 1959 seinen sechzigsten Geburtstag und gleichzeitig sein
vierzigj@hriges DienstjubilGum. Unser Bild zeigt den Jubilar - eingerahmt ven Frau
und Tochter — im Kreise der Gratulanten, der Herren [von links nach rechts) Boehe,

Richter, Sperl, Bodewig, Weinig.

ALEX RETTING,
Revisor im VB Disseldorf

HANS MATZIEM,
Fernmeldemonteur im VB Homburg

ALBERT SCHLUTER,
Reviser im VB Hamburg

HEINRICH BUSCHMAMNN,
Rewisgr im VB Bromen

GEORG MULLER,
Rewvisar im VB Hannower

MARIE HOTTINGER,
Innendiensileiterin der Elekira in Homburg

BRUNDO PIORKOWSKI,
Revisor im VB Berlin

OSKAR KRION,
Montagelaiter im VB Dortmund

CARL BERLIN,
Mechaniker im VB Berlin
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HAMS FRIEDRICH,
Fernmeldemaonteur im VB Berlin

ADAM LANG,
Galvaniseur im Werk 111, Urbarach

KARL MOLITOR,
TB-Leiter im VB Freiburg

THEODOR MANSKE,
Montogeinspekior im VB Berlin

FPAUL LOTZ,
Technischer Leiter im VB Monnheim

WILHELM MADEYKA,
Revisor im VB Homburg

OTTO PFLUGMACHER,
Revisionszleiler im VB Mindhen

JOHANM SCHEFER,
Revisor im YB Ddsieldorf

EMIL DINGELDEIN,
Warkmaister im Werk ||, Kleyersirabe
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ALBERT FRIEDEL,
TB-Leiter im VB Fraiburg

PAUL EISEMMAMNM,
Aufbauleiter im VB Stuligon

ALBERT RAHM,
Techniker im Waerk |, Mainzer Landstrafie

COMRAD SEMPER,
Revisar im VB Berlin

JOHAMMA KULLER,
Sokretdrin im VB Disseldorf

MICHAEL BIRKMEIER,
Revizor im VB Sodwest

EMIL DISMER.
Montogeleiter im VB Honnover

ERICH MODEREGGER,
Werkmeister im Werk 111, Urborach

FRAMZ BRAUBURGER,
Mechaniker im Werk 11, Kleyerstrafie

FAUL GERSCHMITE,
Fernmeldemanteur im VB Berlin

FRIEDRICH HABIGHORST,
Verireler im VB Dortmund

ERMNST MOLLER,
Revisor im VB Hamburg

GEORG LUCIYNSKI,
Geschafisfihrer des VB'es Berlin

EMIL MULLER,
Angestellter im VB Freiburg

THEOQO VIETOR,
Leiter des Wﬂhzeuﬁlngeu im Werk [, Kleyarsirafle

ERNST VOMN SCHASSEM,
Fernmeldemanteur im VB Homburg

JAHRE

HERBERT REUSS,
GeschifisfOhrer des VB'es Dortmund

WALTER BLOHM,
Revisor im VB Homburg

JOHAMMES SCHXFER, .
Krafifahrer im Werk |, Mainzer Londsirofla

OoTTD SCHALU,
Menleur im VB Mannheim
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FRITI MAGEL,
Betriebsleiter der Monkoge im Werk 111, Urberoch

S5IMOM WEDEL,
Buchhalter im Werk |, Mainzer Landstrale

MAX SCHIFFLER,
Speziolmontour boi der Priteg, Soorbricken

WALTER BEHEMAMNM,
‘Werkstettmechaniker im VB Homburg

MARGARETE ZECHLAU,
Konloristin im VB Hoanower

JULIUS LUKEM,
Revisar im VB Hannover

PAUL KRAMER,
Hilfsmonteur im V& Borlin

KARL KUMSTING,
Revisor im VB Monnheim

LUISE BUDDE,
Telefonistin im VB Berlin

MARTIM AMDERS,
Belricbsleiter der Varfobrikatlion
im Werk I, Kleyersirallg

FRIEDRICH GRIES,
Vertreler im Y8 Honnower

KARL OTTO,
Montogeinspekior im VB Homburg

JOSEF DURMER,
Montewr im VB Stdwest

HEIMNRICH SCHNAUFFER,
Mechaniker im Werk 1l, Kleyersiraile

HERMAMM HERR,

Laiter der Kalkulation im Werk I, Moinzer Londsirale

JOHAMM DIES,
Belriebs-Ingenieur im Werk 111, Urberach

EDUARD LEISER,
Revisor im VB Freiburg

JOHAMMA ERRESTIMNE,
Laterin im VE Berlin

ALBERT MUTSCHLER,
Spengler im Werk 1l, Kleyersiralie
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KARL SCHEFER,
Dreher im Werk 111, Urbserach

FRAMEZ REMACLY,
Vortrefer im VB Kéln

KARL BOSSERT,
Uhrenmechaniker im VB Mannheim

WILHELM DITTMAMNM,
Werkmeister im Werk 11, Kleyarsiraile

HAMS FROMMHOLZ,
Korrespandent im VB Berlin

HEIMRICH HERZBERGER,
Rewvisor im VB Sddwest

HEINZ FRICK,
Revisor im VB Sodwest

HAMS SCHERRER,
Leiter der Kalkulation im VB Minchen

FRAMZ WEBER,
Maonteur im VB Midnchen

FRIEDRICH APPEL,
Montewr im VB SOdwest

KOMRAD MARKERT,
Mechoniker im Werk 11, Kleyersirofie

FRIEDRICH REITZ,
Konstrukteur im Werk |, Mainzer Londstralle

LUDWIG RETTIEN,
Rewvisor im VB Mirnberg

RUDOLF FRAMEKE,
Eonstrukieur im YWerk |, Mainzer Landstrofie

AUGUSTE LEONHARDI,
Hilfsarbeiterin im Werk 11, Kleyerstrafia

GERHARD HAASE,
Rewvisar im VB Mannheim

WILHELM MULLER,
Lackierer im 'Werk v, Ohmsirals

KARL LAMFE,
Mechaniker im VB Honnover

AUGUST GEIER,
Maochoniker im Werk V, Ohmslralie

ERNST DORING,
Schlosser im Werk 11, Kleyersirafie

ERIKA HERRMAMM,
Hilfsarbaiterin im Werk 11, Eleyersirae

FRITZ SCHMITT,
Leiter des Mebenstallen-Loboratorivms und der
Fabrik-Revision im Werk |, Mainzer Landstrafie

WILHELM VOGEL,
Siempelhobler im Werk |1, Kleyersirofbe
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BERMHARD LUDWIG,
Elekira-Meister im Werk |1, Kleyerstrafie

MARGARETE BERKER,
Hilfsarbeiterin im Waerk 11, Kleyorstrofle

ALFRED KEMPERT,
Verireler im VB Humhuz\g

ADOLF HECKER,
WVartrater im VB Monnheim

EWALD BRINKMAMMN,
Monteur im VB Sihdwest

ERICH KARISCH,
Techn. Zeichner im Werk 1, Moinzer Londstrofle

WILHELM FLECKEMSTEIN,
‘Werkmeister im Werk |11, Urberoch

ERICH HOFMAMNM,
Cffert-lngenieur im Werk I, Mainzer Landsiralle

PAUL MASKES,
Revisor im VB Disseldorf

JOHAMNMES SCHLEBUSCH,
Maonteur im VB Kdln

KURT MAAS,
Revisor im VB Minchen

ELISABETH KELLER,
Kontoristin im VB Monnheim

WERMER DARDAT,
Ingeniaur im Werk |, Mainzer Londsiralle

ROLF JUMKER,
Leiter des Zentraleinkouwfs in der Houpt-
verwallung Moinzer LandsiraBe

KURT PRAUSE,
Geaschaftistellenleiter der Elekira in Disseldart

GEORG HOLLRIEGEL,
Revisionsdiensteiter im VB MNimberg

BERMHARD DIEZ,
Medhaniker im Werk 111, Urkerach

DORA GERMAMDT,
Hilfsorbaiterin im Werk |1, Klayerstrafie

BERTA HEIMLE,
Hilfsarbeiterin im Werk 11, Kleyersirafle

ANMA HUFMER,
Hilfsarbeiterin im Waerk 11, Kleyerstrafia

THEDQ RATHOW,
Verireter im V8 Essen

HERMAMM HELD,
Elekiriker im Werk |, Mainzer Londsiraie




TREUE UM TREUE

JEAMW ELSHESSER

Herr Jean Elsgsser tral am 1. Mai 1907 im Alter von 21 Johren ols Mechoniker
in wnseren Fobrikationsbetrieb ein. Er hat sich sehr rasch Gber die Stellung
wines Belriebsleilers zu der eines Ableilungsleiters hinoufgearbeitet, Machdem
er einige Zeit als technischer Mitarbeiler in der Ableilung Mitig war, der die
Beorbeiteng der singegongemen Auftrige obliegt, wurde ihm die Leifung
dieser Abteilung im Johre 1924 anvertroul. Domil wurde er gleichzeilig
wgrantwaortlich fiir die Disposition der Ferfigung. Herr Elsdsser hatte nichi
nur dorouf bedocht zu sein, dofl die Ferligungibelriebe zv dor einwond-
freien Ausfihrung eingehender Bestellungen genoue Unlerlagen erhialten,
sondern er hotte doriber hinows fir die richtige Stufenfolge in der Aws.
liefereng der Bastellungen Sorge zv trogen. Als Disponent der Ferfigung hot
sich Herr Elstisser im Verloufe seiner longjdhrigen erfolgreichen Tatigkeir ols
ein wohrer Meister erwiesen. Er hat es insbesondere meisterlich verstanden,
ouch donn, wenn die Fobriklieferungen wegen wochsender Aufirogseingdnge
lenge Lieferfristen erfordern, die dringlichsten Winsche der Kundschoft
rechizeitig zu erfillen,

Madh dem 2. Weltkrieg wurde Hermn Elsdsser ouch noch die Personalabteilung
des Fobrikalionsbelriobes Obertrogen. Im besonderen Mafe verstond er es,
sich das Verlraven der Belegschaft zu erwerben,

Mach 52jdhriger Tétigkeit ist Herr ElsGsser am 1. Juli 1959 in den wahl-
werdignien Ruhestond getreten.

AUGUST HEIBEL

Herr Augus! Heibel trot om 14, Dazember 1917 im Alter won 26 Johron aols
Mechaniker in die Revisions-Ableilung unserer Fobrik ein. Wegen seiner
Bewbhreng wurde er bereits 1921 als Techniker in die Schallungs-Ableilung
werielzl, deren Leilung ihm im Jahre 1932 Gberlragen wurde. In dieser sehr
werantwortungsvollen Stellung haot sich Herr Heibel grofle Verdienste um die
Fortentwicklung vnserer Technik erworben, Stets hat er Anregungeon, die ous
den Kreisen unserer Kundichafl und unserer Verfriebsorgonisalionen kamen,
wund die neve Aufgnbnﬂsrn-llungnn ergoben, wersl@ndnisvoll ovfgegriffien und
hierdurch sehr entscheidend unsere Wahlertechnik besinflufit, Auch wenn ihm,
um Sonderwibnichen der Kundschalfl gerecht v werden, besanders schwierige
Aulgoben gestelli wurden, verstond er es, donk seiner groflen Erfohrungeon
und donk sgingr besonderen Begobung als Schaltengstechniker, sie zu meislern.

Maodch -ﬂidhrign-r Tﬁllgl-mh ist Herr Heibel om 1, Avgust 1959 in den wohl-
wgrdienten EBuhestond gefreten.

KARL LUTZ

Als der Grinder unsares Unternehmens — Harry Fuld - im Johre 1913 auch
die Ferligunn elekirischer Uhren aufzunchmen beschlal, werde van Gustow
Schénberg = der nich! zu Unrecht der Vaoler” vnserer Uhren genonnt wird -
als erster Mitorbgiter Hoer Korl Ludz engogierd.

Herr Luiz hotte noch Absolvierung der Uhrmocherschule Schwanningon beraits
proktische Kenninisse in zwoi enderen sinschl8gigen Betrichen gewonnen, und
er hat sich seit 1713 molgeblich auch in der Konstruktion und Weileren twick-
lung wnserer Uhrenerzoeugnissa boldtigh,

Als die Uhrenableilung noch dem 1. Weltkrieg selbsidndig wurde, und zwar
unler dem Momen Elektrozeit AG., die donn wiederum im Johre 1935 in die
Telefonbou und Mormalzeit awfging, Obernohm Herr Lutz die Aufgoben cines
Batriebsleiters. Er hot wesentlich zum roschen Aufstieg dieses Geschaftszweiges
in unserem Lnlernehmen beigetrogen und wihrend des 2. Weltkrieges audh
ols Batriebsleiler in der Telefonfertigung gearbeilal,

Mach nohezu déjbhriger Beiriebszugehdrigkeit ist Herr Lutz am 1. Mevember
1959 in den wohlverdienten Ruhostand gedrelen.
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